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Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Malogoszczu

Rozdzial 1

Nazwa, typ szkoly, siedziba oraz organ prowadzacy

§1.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) szkole, liceum - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcagce im. Bohaterow
Powstania Styczniowego w Malogoszczu;
2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych
w Matogoszczu;
3) wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcagcych w Matogoszczu;
4) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Liceum
Ogdlnoksztatcacego im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu;
5) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu;
6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby
sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;
§ 2.
1. Liceum wchodzi w sklad Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcacych w Matogoszcezu.
2. Pelna nazwa szkoty brzmi: Zespdt Szkol Ogolnoksztalcacych Liceum Ogolnoksztatcace
im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Matogoszczu.
3. Liceum jest szkotg dla mtodziezy o 4-letnim cyklu ksztatcenia. Nauka w liceum umozliwia
uzyskanie §wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
4. Siedzibg szkoly jest miasto Matogoszcz. Szkota zajmuje budynek przy ul. 11 Listopada
14b.
§ 3.
1. Organem prowadzacym liceum jest Gmina Maltogoszcz, z siedzibg w Malogoszczu
ul. Jaszowskiego 3a.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swictokrzyski Kurator O$wiaty.
§ 4.
1. Liceum uzywa pieczeci urzgdowe;:
1) okragtej o $rednicy 35 mm z godtem Rzeczypospolitej Polskiej;
2) okraglej o srednicy 20 mm z godtem Rzeczypospolitej Polskiej
z napisem: Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Bohateréw Powstania Styczniowego
W Matogoszczu.

2. Szkota postuguje si¢ stemplem o tresci:
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Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Matogoszezu

Liceum Ogolnoksztatcagce im. Bohater6w Powstania Styczniowego

28 — 366 Malogoszcz, ul. 11 Listopada 14b tel. 41 38 554 70

NIP 656-15-41-601 Regon 290027793.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania
§ 5.
Liceum realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, w tym w podstawie
programowej, z uwzglednieniem programu wychowawczo -profilaktycznego.
Cele szkoty to:

1) wszechstronny rozwoj uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji;

2) ksztalcenie roznorodnych kompetencji, ktore pozwalaja zdobywa¢ wiedze i nabywac
umiejetnosci przydatne w zyciu codziennym i w sytuacjach nowych oraz sg niezbgdne
do uzyskania swiadectwa ukonczenia liceum i przystapienia do egzaminu maturalnego;

3) rozwijanie umiejetnosci  korzystania ze wspoétczesnych systemow  wymiany
I upowszechniania informacji; do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

4) ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

5) przygotowanie do $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

6) rozwijanie wrazliwosci spolecznej, moralnej i etycznej uczniow;

7) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalne;j;

8) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;

9) ksztattowanie szacunku dla ojczystego jezyka i rozwijanie umiej¢tnosci poprawnego
postugiwania si¢ nim;

10) doskonalenie umiejg¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym;

11) ksztaltowanie postaw i nawykow prozdrowotnych ucznidow; rozwijanie poczucia
odpowiedzialnos$ci za zdrowie wiasne 1 innych;

12) ksztattowanie postaw proekologicznych uczniow, upowszechnianie wiedzy o zasadach
zrownowazonego rozwoju;

13) zapewnienie wsparcia psychologiczno - pedagogicznego wszystkim uczniom
z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

14) zapewnienie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi, przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania

oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych;
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15) ksztattowanie u uczniow postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
W dziataniach z zakresu wolontariatu,
16) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu w szkole oraz wydarzen
organizowanych przez szkote.
§ 6.

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkow rozwoju i potrzeb ucznidéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Szkota realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
oraz opieki nad uczniami niepelnosprawnymi zgodnie z zasadami okreslonymi
W odrebnych aktach prawnych, w szczegdlnosci poprzez:

1) zatrudnianie pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i innych specjalistow
zgodnie ze standardami okreslonymi w prawie;

2) obserwacje pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniem majacg na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

3) organizacje zaj¢¢ dodatkowych z pomocy psychologiczno pedagogicznej po
rozpoznaniu potrzeb uczniow i w miarg mozliwosci finansowych szkoty;

4) organizacj¢ zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z orzeczeniem 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

5) organizacj¢ nauczania indywidualnego uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie
nauczania indywidualnego w porozumieniu z organem prowadzacym;

6) integracje uczniow niepetnosprawnych ze srodowiskiem rowie$niczym;

7) dostosowanie infrastruktury szkolnej dla uczniéw z niepelnosprawnosciami w miare
mozliwos$ci finansowych szkoty;

8) systematyczng wspotprace zespotéw nauczycielskich na rzecz uczniow wymagajacych
wsparcia;

9) systematyczng wspotprace z rodzicami ucznidw, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz organem prowadzacym Szkole, a takze innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz dzieci 1 miodziezy w zakresie rozpoznania i dostosowania
odpowiednich form pomocy;

10) powotanie rzecznika praw ucznia, w ktorego zakresie zadan bg¢dzie m.in. wspieranie
i reprezentowanic  osob  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi
I niepelnosprawnych.

3. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych aktach prawnych,
W szczegblnosci poprzez:

1) wprowadzanie do planu pracy szkoly tematyki dotyczacej wielokulturowosci;
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2)

3)
4)

5)

4.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

organizowanie dla $rodowiska szkolnego wydarzen przyblizajacych kulture, jezyk,
zwyczaje innych narodowosci;
budowanie w srodowisku szkolnym klimatu szacunku dla r6znorodnosci kulturowej;
Na zyczenie uczniow petnoletnich lub na zyczenie rodzicéw niepetoletnich szkota
organizuje nauk¢ religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami. Uczniowie
uczeszcezajacy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych.
szkota zapewnia w czasie lekcji religii opieke uczniom, ktorzy z niej nie korzystaja.
Jezeli zajecia z religii odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej,
dopuszcza si¢ mozliwo§¢ zwolnienia ucznidw na podstawie pisemnych o$wiadczen
petoletniego ucznia lub rodzicoOw ucznia niepeinoletniego stwierdzajacych przejecie
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia w tym czasie.
Szkota realizuje zadania dydaktyczne i1 opiekunczo-wychowawcze kierujac si¢ zasadami
bezpieczenstwa wynikajacymi z regulacji prawnych w tym zakresie, w szczegolnosci
poprzez:
objecie ucznidw opieka podczas wszystkich zaje¢ 1 aktywnosci realizowanych przez
szkote; uczniowie podczas wszystkich zaje¢ znajduja sie pod opieka nauczyciela, ktory
odpowiada za ich bezpieczenstwo i ma obowigzek kontrolowania obecnosci uczniow;
ustalenie szczegdlowych regulacji organizacji dyzurow na przerwach, przed lekcjami
i po lekcjach;
ustalenie szczegdtowych regulacji sprawowania opieki nad uczniami podczas
wycieczek szkolnych;
ksztaltowanie u uczniow postaw odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo swoje i innych
0sob;
systematyczne monitorowanie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego uczniow
przez pracownikéw szkoly 1 podejmowanie dziatah na rzecz poprawy sytuacji w tym
zakresie;
umozliwienie uczniom pozostawiania podrecznikow 1 innych przyboréw szkolnych
w szafkach na terenie szkoty;
objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,;
szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp, ppoz.;

przeprowadzania probnej ewakuacji szkoty;

10) uwzglednianie, w miar¢ mozliwosci, w tygodniowym rozkladzie zaje¢ rownomiernego

rozlozenia lekc;ji;

11) dostgp do Internetu zabezpieczony przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie

dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;
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12) stosowanie szczegélnych $rodkow ochrony maloletnich przed krzywdzeniem

okreslonych w ,,Standardach ochrony matoletnich”;

13) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulamindéw pracowni

5.

oraz instrukcji obstugi przy urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym.
Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwoséci psychofizyczne,

W szczegdlnosci poprzez:

1) stosowanie w procesie ksztalcenia Innowacyjnych rozwigzan programowych,

organizacyjnych lub metodycznych;

2) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow;

3) organizacje zaj¢¢ pozalekcyjnych w formie kot zainteresowan, zaje¢ sportowych;

4) organizacj¢ zajec rozwijajacych uzdolnienia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

5) umozliwienie uczniom uczestniczenie w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

zawodach sportowych i konkursach artystycznych;

6) umozliwienie uczniom uczestniczenie w projektach miedzynarodowych;

7) organizacj¢ wycieczek programowych i turystyczno — krajoznawczych;

8) umozliwienie korzystania z repertuaru kin, teatrow, muzedw, wystaw itp..

6.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

1.

Szkota realizuje zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia wynikajace z regulacji
prawnych w tym zakresie, w szczego6lnosci poprzez:
ksztattowanie w srodowisku szkolnym postaw odpowiedzialno$ci za wiasne zdrowie i za
zdrowie innych;
uwzglednianie co roku w planie pracy szkoly dzialan na rzecz promocji zdrowego stylu
zycia i profilaktyki uzaleznien;
budowanie klimatu 1 atmosfery sprzyjajacej uczestnictwu wszystkich cztonkow
spotecznos$ci szkolnej w dziataniach na rzecz promocji i ochrony zdrowia;
udziat uczniow w olimpiadach i konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia;
udzial w akcjach o charakterze ekologicznym,;
realizacj¢ programow profilaktycznych przy wspotpracy z instytucjami dziatajagcymi na
rzecz edukacji zdrowotnej;
cykliczne szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla wszystkich
pracownikow.
§7.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo — profilaktyczny.
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2. Cele i zadania szkota realizuje, w szczeg6lnosci poprzez:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogélnego;
2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) nauczanie indywidualne ;
7) zajg¢cia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlno$ci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
8 ) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
9) zajgcia pozalekcyjne umozliwiajace rozwijanie zainteresowan;
10) akcje realizowane przez rade wolontariatu;
11) organizowanie i1 udzial w uroczystosciach z okazji S$wigt panstwowych i religijnych;
12) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;
13) zajgcia umozliwiajace poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne lokalnej spotecznosci;
14) konkursy i zawody sportowe;
15) lekcji religii i edukacji zdrowotnej do wyboru przez rodzicoéw uczniow lub uczniow
petnoletnich;
16) programy profilaktyczne;
17) dyzury nauczycieli w trakcie przerw mig¢dzylekcyjnych;
18) lekcje biblioteczne;
19) spotkania i konsultacje dla rodzicow.
§ 8.
Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

1. Szkota zapewnia ksztaltowanie u uczniow postaw prospolecznych, umozliwiajac im
udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Szkota moze podja¢ wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami
pozarzadowymi, fundacjami, ktorych celem jest ksztalttowanie S$wiadomosci
obywatelskiej, postaw demokratycznych wsréd mlodziezy, upowszechnianie wiedzy
historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski, ochronie
dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i wykluczonym.

3. Podjeta wspolpraca moze dotyczyC organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla
ucznidw wymagajacych szczegodlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia.

4. Dyrektor szkoty podejmuje wspotpracg w drodze porozumienia w uzgodnieniu z rada

rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.
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10.

11.

12.

Podejmowanie dziatah w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacj¢
i realizacje w szkole, prowadzi samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.
Samorzad uczniowski wytania rade wolontariatu oraz ustala strukture rady wolontariatu
I jej kompetencje w regulaminie samorzadu uczniowskiego.
Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i spotecznosci
lokalnej.
Kazdy uczen szkoly moze zosta¢é wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody
rodzicow.
Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania
W obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego 1 $rodowiska
naturalnego.
Wolontariusze moga podejmowaé dzialania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory
nie utrudni im nauki i wywigzywanie si¢ z innych obowigzkow.
Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w szkolnym kole wolontariusza, nad ktorym opieke
sprawuje wyznaczony nauczyciel szkoty.
Szczegodtowe zasady dziatania szkolnego kota wolontariusza okresla regulamin Kota,
opracowany przez nauczycicla bedacego opiekunem szkolnego kota wolontariusza
w uzgodnieniu z dyrektorem oraz radg wolontariatu i radg rodzicow.
§09.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
Liceum prowadzi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zaj¢cia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia realizowane przez doradcg¢ zawodowego, nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, psychologa i pracownikéw innych instytucji.

Celem gtownym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru

drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.

3. Gloéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz na pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej;
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do

swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;;
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6) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,;

7) udostepnianie informacji o uczelniach wyzszych i systemie ksztalcenia ustawicznego
oraz pomoc W wyborze dalszej drogi ksztalcenia;

8) wspoltpraca wszystkich pracownikéw szkoty w celu realizacji wymienionych zadan.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§ 10.
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski;
5) rzecznik praw ucznia.
§11.
Dyrektor Szkoly

1. Do zadan dyrektora szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
i nadzorowanie pracy szkoly. Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkow
do realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
4) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
5) ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego;
6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
7)  kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
9) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa;
10) opracowuje plan finansowy szkoty i przedstawia do zaopiniowania radzie
pedagogicznej oraz ponosi odpowiedzialnos$¢ za prawidtowe wykorzystanie planu
finansowego;

11) zarzadza majatkiem szkoty;
10



Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

12) stwarza odpowiednie warunki do pracy nauczycielom i innym pracownikom w miarg

posiadanych §rodkow;

13) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

14) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole Iub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub
placéwki;

16) inspiruje nauczycieli do podejmowania dziatalno$ci innowacyjnej;

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

18) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjna;

19) odpowiada za wtasciwag organizacje¢ i przebieg egzaminu maturalnego;

20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez

rade pedagogiczna;

21) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktory bedzie obowigzywaé

od nastgpnego roku szkolnego;

22) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotna nad uczniami, w tym udost¢pnia imi¢, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wilasciwej realizacji tej opieki;

23) wykonuje zadania z zakresu ochrony danych osobowych i w imieniu administratora
wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkotg¢ z przepisami 0 ochronie danych
osobowych;

24) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach
okreslonych w niniejszym Statucie. Skreslenie nastgpuje na mocy decyzji administracyjnej
podje¢tej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikOw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, a takze
o warunkach ich pracy i wynagrodzeniu;

2) zakresu obowigzkow dla wszystkich pracownikow;

11
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3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

4) wyst¢gpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

5) dyrektor ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty
oraz regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, administruje
zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada

rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim.

. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty.

. Zakres obowigzkow wicedyrektora:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym

prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy

materialnej uczniom;

3) prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych i przekazywanie jej do

ksiggowosci;

4) prowadzenie ksiggi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

5) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;

6) nadzor nad pracami zespotéw przedmiotowych;

7) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

8) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa oswiatowego;

9) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbgdnych

zmian po wszelkich zmianach organizacyjnych;

10) bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

11) kontrola dokumentacji wycieczek;

12) opracowywanie harmonogramu imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

13) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu

zawodowym;

14) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk studenckich;

15)nadzor nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi
w szkole za zgoda dyrektora szkoly i pozytywnej opinii rady rodzicow w zakresie
dziatania programowego;

16) opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskéw ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

17) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych

nauczanego przedmiotu;
12
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18) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

19) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidw postanowien statutu;

20) dbanie o wiasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

21) przygotowywanie projektow uchwal, zarzadzen, decyzji z =zakresu swoich
obowiazkow;

22) kontrolowanie prawidlowo$ci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnos$ci ich z podstawowg programowa;

23) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

24) wspolpraca z rada rodzicow i rada pedagogiczna;

25) kontrolowanie pracy pracownikéw administracji i obstugi;

26) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

27)wspélpraca z poradnig pedagogiczno—psychologiczna, policja 1 stuzbami
porzadkowymi w zakresie pomocy uczniom oraz zapewnieniu tadu i porzadku na
terenie szkoty;

28) wykonywanie polecen dyrektora szkoty;

29) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

7. Szczegodtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac
to stanowisko.

§12.
Rada Pedagogiczna

. Rada pedagogiczna jest wewngtrznym, kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania

dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Rada pedagogiczna:

1) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

2) zatwierdza plany pracy szkoty;

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustala sposob wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

7) przygotowuje projekt statutu liceum lub jego zmian.

. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz szkolny

zestaw programdOw nauczania;
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2) projekt planu wykorzystania srodkéw finansowych w ramach przyznanych szkole
limitow;

3) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod oraz innych form uznania;

4) propozycje przydziatu nauczycielom czynnosci dodatkowych;

5) propozycje kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;

6) zestaw podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materialy ¢wiczeniowe
obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

. Rada pedagogiczna ma prawo:

1) zglaszania sposrod swoich cztonkéw kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

2) wnioskowania do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole:

a) organ prowadzacy szkote lub dyrektor szkoty zobowigzani sg do zajgcia stanowiska
W ciaggu 14 dni od daty otrzymania przedmiotowych wnioskow.

. W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor jako przewodniczacy;

2) nauczyciele zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar zatrudnienia;

3) w zebraniach rady lub okreslonych punktach porzadku obrad moga uczestniczy¢ osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

. Przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) realizacji uchwat podejmowanych przez radg;

2) analizowania stopnia realizacji uchwat rady;

3) zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa;

4) dbania o autorytet rady, ochrony praw i godnos$ci nauczyciela;

5) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania cztonkoéw rady
W podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty.

. Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do:

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania;

2) przestrzegania prawa i wewnetrznych zarzadzen szkolnych;

3) uczestniczenia we wszystkich zebraniach rady i jej zespotow, do ktorych zostali
powolani;

4) realizowania uchwat rady;

5) sktadania przed radg sprawozdan z przydzielonych zadan;

6) przestrzegania tajemnic obrad rady.

. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w koncu kazdego potrocza w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,

po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ potrzeb.
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9.

10

11.

12.

13.

Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy organu nadzorujacego szkole, organu
prowadzacego, przewodniczgcego lub co najmniej 1/3 cztonkow rady:
1) zebrania rady sg protokotowane;

2) protokoty z zebran rady pedagogicznej moga by¢ sporzadzane w formie elektronicznej.

. Przewodniczacy przygotowuje i przeprowadza zebrania i jest odpowiedzialny za

powiadomienie jej czitonkow o terminie i1 porzadku zebrania na tydzien przed

posiedzeniem.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci

co najmniej 50% jej cztonkow.

Tryb podejmowania uchwat i szczegdtowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla

regulamin rady pedagogicznej, ktory nie moze by¢ sprzeczny z obowigzujgcymi

przepisami prawa oswiatowego.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty powiadamia organ prowadzacy i kuratora

oswiaty, ktory w razie stwierdzenia niezgodnosci z prawem uchyla uchwate.

§ 13.
Rada Rodzicow

W liceum dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu. Wybory te
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Szczegdtowy tryb wyboru cztonkow rady okresla regulamin dziatalnosci rady rodzicow.
Rada rodzicow moze wystgpowaé¢ do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego, organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty. Zasady wydatkowania tych
funduszy okresla regulamin rady rodzicow.
Do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego.

. Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacego we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne;

2) opiniowanie materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w  poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym;
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3) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) opiniowanie pracy nauczyciela poczatkujacego, hauczyciela kontraktowego
I mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

7) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

8) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

. Inne uprawnienia rady rodzicow:

1) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesieniec obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkoty jednolitego stroju;

2) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju;

3) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

4) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora;

5) dysponowanie pozyskanymi $rodkami finansowymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

6) udziat w pracach =zespolu oceniajacego, powotanego przez organ nadzoru
pedagogicznego, rozpatrujacego odwotanie nauczyciela i dyrektora szkoty od oceny
jego pracy.

Rada rodzicoéw moze dofinansowaé¢ wycieczke szkolng na zasadach okreslonych

w regulaminie rady rodzicow.

. Rada rodzicéw uchwala regulamin swej dzialalno$ci, zawierajacy szczegdlowa

organizacj¢, kompetencje, zasady gromadzenia 1 wydatkowania funduszy z dobrowolnych

sktadek rodzicow oraz innych zrédel, tryb przeprowadzania wyboréw do rady i rad
oddziatowych.
§ 14.
Samorzad Uczniowski

. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.

. Samorzad tworzony jest przez ogot uczniow szkoty.

. Zasady wybierania i dziatalno$ci organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0got uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty i jest odrgbnym dokumentem.
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) w porozumieniu z dyrektorem samorzad uczniowski moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu oraz ma prawo wytonienia ze swojego sktadu rady wolontariatu.

6. Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu. Tryb
wyboru nauczyciela opiekuna samorzadu okresla regulamin dziatalno$ci Samorzadu.

7. Samorzad uczniowski moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu. W tym celu
wspotpracuje ze szkolnym kotem wolontariatu, ktoérego opiekunem jest nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora.

8. Kompetencje stanowigce Samorzadu uczniowskiego:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego,

2) przedstawienie  sporzadzonych  przez = samorzad uczniowski wnioskow
0 przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

9. Kompetencje opiniodawcze samorzadu uczniowskiego:

1) opiniowanie ustalenia przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym, sposrod
ktorych uczen wybiera od 2 do 3 przedmiotow;

2) opiniowanie wniosku dyrektora szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow;

3) opiniowanie ustalonych przez dyrektora dodatkowych dni wolnych od zajgc
dydaktyczno-wychowawczych;

4) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkoty jednolitego stroju;

5) opinia w sprawie wniosku dyrektora szkoly o wprowadzeniu obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju;

6) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju.

10. Samorzad uczniowski ma obowigzek:
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1) przedstawic¢ dyrektorowi szkoty plan pracy;
2) sukcesywnie realizowa¢ plan pracy i przedktada¢ po kazdym semestrze sprawozdanie
Z jego wykonania;
3) konsultowa¢ z opickunem planowane dziatania;
4) prowadzi¢ ksigge protokotow i przedktadac ja opiekunowi;
5) przeprowadza¢ wybory w terminie ustalonym z dyrektorem szkoty;
6) opiniowac¢ na prosbe dyrektora dokumenty szkoty.
§ 15.
Rzecznik Praw Ucznia
. Rzecznikiem praw ucznia jest osoba =zajmujgca si¢ sprawami zwigzanymi
Z przestrzeganiem praw ucznia.

. Sposob wyboru rzecznika okresla regulamin powotywania i dziatania rzecznika praw
ucznia.

. Zadania rzecznika praw ucznia:

1) upowszechnianie znajomosci praw ucznia w szkole;
2) dbanie o0 przestrzeganie praw ucznia;
3) reagowanie na wszelkie przypadki naruszania praw ucznia;
4) reprezentowanie ucznia w sprawach wymagajacych mediacji, rozstrzygania sporow;
5) wspieranie i reprezentowanie osob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
niepetnosprawnych;
6) gromadzenie i analizowanie informacji dotyczacych naruszenia praw ucznia;
7) przedstawianie na plenarnym zebraniu rady pedagogicznej sprawozdania ze swojej
dziatalnos$ci, w tym raportu dotyczacego przestrzegania praw ucznia w szkole.
§ 16.
Warunki wspdldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy
nimi
Wszystkie organy szkoly maja zapewnione mozliwosci swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w statucie szkoty.

. W celu zapewnienia biezacej wymiany informacji miedzy organami szkoly, powinny one
powiadamia¢ si¢ wzajemnie o podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniach.
Organem koordynujacym wspotprace jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia sprawng wymian¢ informacji pomiedzy organami szkoty;
2) w razie potrzeby organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty;
3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoich

reprezentantow.

5. Whnioski 1 opinie sformutowane podczas pracy poszczegdlnych organow przedstawiane sa
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dyrektorowi lub radzie pedagogiczne;j.

Jezeli uchwata ktoregos z organdw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem

szkoty, dyrektor szkoty informuje organ o sprzeczno$ci uchwaty z przepisami prawa

I wnioskuje o zmiang uchwaty.

. Zasada rozwigzywania spordw jest postepowanie mediacyjne, w tym mediacja

rowiesnicza.

. Dyrektor, w przypadku sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoty 1 braku

porozumienia mi¢dzy stronami, przeprowadza czynno$ci wyjasniajace, W tym rozmowy

z reprezentantami organow oraz podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia przyczyn

konfliktu.

§17.
Prawa i obowiazki rodzicow

. Dyrektor szkoty i wychowawcy zobowigzani s3 do zapoznania rodzicéw z zamierzeniami

dydaktycznymi i wychowawczymi szkoty i danej klasy.

. Wychowawcy na spotkaniach z rodzicami zapoznajg ich z programem wychowawczo —

profilaktycznym oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania,

przeprowadzania egzaminow, usprawiedliwiania nieobecno$ci oraz innymi przepisami
dotyczacymi ksztatcenia, wychowania i opieki nad uczniem.

. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, postepéw w nauce i jego
zachowania, poprzez osobiste kontakty z wychowawcami, nauczycielami, dyrektorem
lub wicedyrektorem;

2) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swojego dziecka;

3) informacji o wymaganiach edukacyjnych z kazdego przedmiotu, wynikajacych
Z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniow;

4) zglaszania wnioskow i zastrzezen dotyczacych pracy szkoty oraz otrzymywania
informacji o sposobie ich rozpatrzenia,

5) wgladu do prac pisemnych ucznia oraz do dokumentacji dotyczacej oceniania,
klasyfikowania i promowania;

6) wspotdecydowania o zyciu szkoty poprzez dziatalnos¢ w Radzie Rodzicow;

7) wystepowania do wychowawcy, nauczycieli, pedagoga, psychologa, dyrektora szkoty
lub organéw szkoly w sprawach dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki nad
dzieckiem;

8) ochrony danych osobowych i prywatnosci swojego dziecka;
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9) uzyskiwania wsparcia ze strony szkoty w zakresie rozpoznawania i zaspokajania
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz wychowawczych ucznia.

4. Rodzice uczniéow sg zobowigzani do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia  szkolne oraz
usprawiedliwiania nieobecnosci zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

2) informowania szkoly o istotnych sprawach dotyczgcych ucznia, majgcych wpltyw na
jego funkcjonowanie w srodowisku szkolnym;

3) dbania o wlasciwe przygotowanie dziecka do zaje¢ szkolnych;

4) udzialu w zebraniach, konsultacjach oraz innych formach kontaktu organizowanych
przez szkote.

5. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

sg organizowane co najmniej raz na kwartat. Jezeli zaistnieje potrzeba mogg by¢

organizowane nadzwyczajne spotkania z inicjatywy: dyrektora, wychowawcy, nauczycieli
przedmiotow, rodzicow.
Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§ 18.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych, ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Dyrektor szkoty, zgodnie z przepisami dotyczacymi organizacji roku szkolnego, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrzes$nia publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz roku szkolnego z uwzglednieniem dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych.

4. Szczegotowa organizacje¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoly w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

5. Liceum realizuje program ksztatcenia zgodnie z ramowym planem nauczania i podstawa
programowga ksztatcenia ogdlnego dla licedbw ogdlnoksztalcacych ustalong przez Ministra
Edukacji Narodowe;j.

6. Dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i Samorzadu
uczniowskiego, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz  mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych, finansowych szkoty, ustala dla danego oddziatlu 2 lub 3

przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym.
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7. W szkole moga by¢ realizowane przedmioty dodatkowe, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, ale programy te zostaty wpisane do szkolnego zestawu programow
nauczania.

8. Ocenianie z tych przedmiotéw odbywa sie¢ zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

9. W liceum realizowany jest przedmiot obowigzkowy ,,Edukacja obywatelska” w klasach II
i IIT w wymiarze okre$§lonym w ramowych planach nauczania.

10. Organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
z wychowawca okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy umystowej

§ 19.
Edukacja zdrowotna

1. Zajecia z edukacji zdrowotnej sg realizowane w wymiarze 1 godziny tygodniowo
w klasach 1 II.

2. Zajecia sg organizowane w oddziatach albo w grupach mig¢dzyoddzialowych liczacych
nie wigcej niz 24 ucznidw.

3. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.

5. Rezygnacje sktada si¢ w terminie do dnia 25 wrzes$nia danego roku szkolnego.

6. Zajecia edukacji zdrowotnej nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

7. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy =zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami uczniéw. Nauczyciel jest obowigzany przedstawi¢ pelng
informacje o celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrgcznikach
szkolnych oraz §rodkach dydaktycznych.

8. Za przeprowadzenie spotkan o ktorych mowa w pkt. 7 odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

9. Zajecia prowadzi¢ moze wytgcznie nauczyciel majacy odpowiednie kwalifikacje
okreslone w przepisach szczegotowych.

§ 20.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztoZzony z uczniow.

2. Liczbe ucznidw w oddziale ustala organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3. Oddzialy moga by¢ podzielone na grupy wedlug zasad wynikajacych z przepisow

W sprawie ramowych plandéw nauczania z uwzglednieniem §rodkéw finansowych szkoty.
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4. W przypadku zaje¢ z jezykdw obcych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup
mi¢dzyoddzialowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka. Wyodrgbnienia takich
grup dokonujg nauczyciele jezykow obcych na podstawie wynikow testu poziomujgcego
przeprowadzonego w pierwszym tygodniu roku szkolnego.

5. Przedmioty uj¢te w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego w zakresie
rozszerzonym mogg byC¢ realizowane w oddziale, grupie oddziatowej 1 grupie
mi¢dzyoddziatowe;.

6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach oddzielnie dla chtopcow
i dziewczat. W przypadku matych grup dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych.

7. Podstawowa formg pracy szkoty sg zaj¢cia w systemie klasowo-lekcyjnym.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9. Szkota w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych organizuje dodatkowe zajecia
edukacyjne oraz zaj¢cia pozalekcyjne, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, a takze podczas
wycieczek programowych i turystyczno - krajoznawczych oraz wyjazdow.

10. Rodzice uczestnikéw zaje¢ prowadzonych przez podmioty zewngtrzne musza zostaé
poinformowani za posrednictwem dziennika elektronicznego o programie i realizatorach
tych zaj¢¢ przez nauczyciela odpowiedzialnego za organizacj¢ takiej formy zajec. Uczen
niepelnoletni uczestniczy w zajeciach tylko za zgodg rodzicow.

11. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nast¢pujacg baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,
2) sale gimnastyczna,

3) boisko sportowe,

4) pokdj pedagoga

5) pokoj psychologa szkolnego

6) biblioteke,

7) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

12. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny za posrednictwem firmy zewnetrzne;j.
Podstawa dziatania dziennika jest umowa zawarta przez Dyrektora Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcagcych z  uprawnionym pracownikiem firmy obstugujacej dziennik
elektroniczny.

13. Liceum jest administratorem danych osobowych gromadzonych w dzienniku
elektronicznym. Pracownicy szkoly zobowigzani sg zachowa¢ w tajemnicy wszelkie
poufne informacje, do ktorych maja dostep za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Za ujawnienie danych poufnych z dziennika elektronicznego pracownik szkoty ponosi

konsekwencje zgodnie z odrgbnym przepisami.
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14. Liceum przyjmuje studentow szkét wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem lub za
jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

15. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia dwudaniowego cieptego positku
W stotowce migdzyszkolne;.

§ 21.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw, nauczycieli
i rodzicow;

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji
w tym zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

15) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

16) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom:

1) wychowawcy, nauczyciele;
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2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:
a) pedagog,
b) psycholog szkolny.
3.W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (liczba uczestnikow nie moze przekraczac 8);

2) zaje¢C rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych (liczba uczestnikow nie moze
przekracza¢ 5), logopedycznych (liczba uczestnikow nie moze przekraczaé 4),
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoleczne (liczba uczestnikow nie moze
przekracza¢ 10) oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym (liczba uczestnikow
nie moze przekraczac 10).

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna rodzicom i nauczycielom udzielana jest

w formie:

1) porad,;

2) konsultaciji.

7. Organizowanie ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych w szkole
polega na:

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) zapewnieniu odpowiednich warunkow do nauki, sprzgtu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych;

3) realizacji programu nauczania, programu  wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do  indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej
I wychowawczej,

4) realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zajec,

5) integracji ze srodowiskiem réwiesniczym.

6. Szkota stosuje przyjete Standardy ochrony matoletnich.
§22.

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng poprzez:
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1) sporzadzanie opinii zatagczanych do wnioskow rodzicow dotyczacych przeprowadzenia
diagnozy pod katem przyczyn trudnosci w nauce, probleméw wychowawczych
I nauczania indywidualnego;

2) organizowanie spotkan pracownikow poradni z nauczycielami, rodzicami i uczniami;

4) uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

5) uwzglednianie form dostosowania warunkéw egzamindéw do indywidualnych potrzeb
I mozliwosci  psychofizycznych wucznia, zgodnie =z aktualnymi, odrgbnymi,
okreslajacymi je przepisami;

6) uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego
nauczania.

§ 23.
Biblioteka szkolna

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktéra stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

2. Biblioteka liceum jest interdyscyplinarng pracownig ogo6lnoszkolng, w ktorej uczniowie
uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela bibliotekarza oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem 1 poszerzaniem wiedzy.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice uczniow,
na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

4. Organizacja biblioteki:

1) biblioteka sktada si¢ z jednego pomieszczenia, w ktorym wydzielona jest
wypozyczalnia z czytelnia, magazyn ksiazek oraz stanowiska komputerowe;

2) godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow w czasie trwania zajeé
dydaktycznych zgodnie z organizacja roku szkolnego;

3) biblioteka posiada ,,Regulamin biblioteki Liceum Ogodlnoksztatcacego” oraz ,,Roczny
plan pracy biblioteki”, ktore okreslaja zasady pracy biblioteki;

4) zbiory biblioteki dostosowane sg do profilu szkoty i zainteresowan uzytkownikow.
Obejmuja ksiazki, czasopisma, zbiory audiowizualne i inne materialy niezbedne do
realizacji programow nauczania. Zbiory biblioteczne ewidencjonowane sg w ksiggach
inwentarzowych;

5) wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty okre$lonego na dany rok
kalendarzowy. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez radg rodzicow i innych
ofiarodawcow.

5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
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2) korzystanie z czytelni i wypozyczanie zbioréw przez biblioteke;
3) korzystanie ze zbiorow multimedialnych i Internetu;
4) prowadzenie zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej i medialne;.
6. Zadania biblioteki szkolnej:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;
4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczna.
7. Biblioteka w ramach swoich zadan:
1) gromadzi i opracowuje wielorakie zrodta informacji (ksigzki, czasopisma, programy
multimedialne, ptyty CD itp.) oraz tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania
I wykorzystania informacji z réznych zrodet;
2) wspiera nauczycieli w ich pracy zawodowej i doskonaleniu wlasnym;
3) wspiera rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, poprzez polecanie
im odpowiedniej literatury pedagogicznej;
4) pehni funkcje osrodka informacji w szkole dla uczniow, nauczycieli i rodzicow;
5) stwarza warunki do samodzielnego korzystania z ksiggozbioru, z réznych zrodet

informacji oraz innych bibliotek.

8. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) praca pedagogiczna:
a) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i w czytelni,
b) indywidualne poradnictwo w doborze lektury,
c) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych, tekstowych,
d) promowanie dziatan biblioteki szkolnej na stronie internetowej szkoty,
e) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy
wspolpracy z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
f) wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,
g) informowanie nauczycieli i wychowawcow, na podstawie obserwacji
pedagogicznej i  prowadzonej  statystyki, o poziomie  czytelnictwa
W poszczegdlnych klasach,
h) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
I spoteczng (konkursy, wystawy, spotkania autorskie);
2) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw - zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,
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b) ewidencja i opracowanie zbiorow, z wykorzystaniem programu komputerowego —
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c) selekcja zbioré6w, majaca na celu wycofanie ze zbiorow ksigzek zniszczonych,
zdezaktualizowanych lub z innych wzgledow nieprzydatnych w bibliotece,
d) prowadzenie dokumentacji pracy, na ktora sktadajg si¢: dziennik pracy biblioteki,
statystyka wypozyczania (miesi¢czna, potroczna i roczna), dokumentacja zwigzana
z ewidencja zbiorow,
e) opracowywanie ,,Rocznego planu pracy biblioteki”, wykazu lekcji realizowanych
w ramach edukacji czytelniczej oraz harmonogramu wydarzen czytelniczych,
f)  kontrola ksi¢gozbioru — skontrum — w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
9. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:
1) stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow;
2) doskonalenie warsztatu pracy;
3) podnoszenie kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego.
10. Biblioteka szkolna wspolpracuje:
1) z nauczycielami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) uzupehiania ksiggozbioru — konsultacje przy zakupie ksigzek,
c) informowania o nowosciach wydawniczych,
d) egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki
e) organizacji konkurséw i uroczystosci szkolnych;
2) z rodzicami w zakresie:
a) doboru ksiegozbioru,
b) wspierania rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, poprzez
polecanie im odpowiedniej literatury pedagogicznej;
3) z uczniami w zakresie:
a) doradztwa w wyborach czytelniczych,
b) rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
C) angazowania ucznidw w projekty propagujace czytanie, konkursy, akcje
czytelnicze,
d) poglebiania i wyrabiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
e) pomocy uczniom przygotowujgcym si¢ do konkursow, egzaminow,
f) propagowania dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej;
4) z innymi bibliotekami w zakresie:
a) organizowania imprez czytelniczych majacych na celu popularyzacje czytelnictwa
oraz rozwijanie wrazliwos$ci kulturowej 1 spoteczne;,
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b) konsultowania zakupu nowosci wydawniczych,
€) oferowania wypozyczania mi¢dzybibliotecznego;

11. Dary przekazywane bibliotece przez osoby prywatne lub instytucje sa selekcjonowane
przez bibliotekarza. Jesli przekazywane sg wraz z rachunkiem — wycenione sg zgodnie
z fakturg; jesli przekazywane sa bez rachunku, a ofiarodawca na akcie darowizny nie
zaznaczyl warto$ci daru, wyceniane sg na symboliczng kwote 1 zt i wpisane zostajg do
ksiegi inwentarzowej liceum. Na podstawie protokotu przekazania daru stajg si¢
wlasnoscia szkoty.

§ 24.
Zawieszenie zaje¢ w szkole

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas okreslony w przypadku wystgpienia nast¢pujacych

zdarzen:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zajeé, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
uczniowie realizujg zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglose,
nie pdzniej niz od 3 dnia zawieszenia zajec.

3. W pierwszym dniu zawieszenia zaje¢ rodzice oraz uczniowie otrzymuja poprzez dziennik
elektroniczny informacje dotyczace, w szczegdlnosci okresu zawieszenia zajec,
ewentualnych zmian w planie zajg¢, mozliwo$ci udostgpniania sprzgtu szkoty
w przypadku ucznia, ktory nie dysponuje wlasnym sprzgtem komputerowym.

4. Do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego w szkole wykorzystuje sie ponizsze
narzgdzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore shuzg rowniez
do przekazywania uczniom materiatdéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams;
2) komunikatory poczty elektronicznej;
3) dziennik elektroniczny.

5. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych

w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-

komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;
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2) uczniowie przed przystapieniem do korzystania z danego narzg¢dzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza
zosta¢ w zrozumialej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi
danego narzgdzia lub danej technologii, a takze odno$nymi wymogami
bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen
I technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajgcia w formie nauczania zdalnego, organizuja
to nauczanie w sposob, ktory nie wymaga od ucznidow cigglego korzystania
z monitoréw ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora, realizacj¢ zajgc
w formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o przestrzeganie zasad
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego
i nadzorujac, by w jego oddziale ksztalcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia odbywalo si¢ przemiennie.

5. Obecnos¢ za zajeciach jest ustalana na podstawie danych z logowania do elektronicznej
platformy edukacyjnej. W przypadku pojawienia si¢ problemow technicznych, ktore
pojawity si¢ przed lub w trakcie zaje¢ uniemozliwiajacych wygenerowanie z platformy
listy obecnosci uczestnictwo na zajgciach potwierdzane jest przez nauczyciela
W ustalony przez niego sposob.

6. Powyzsze zasady stosuje si¢ odpowiednio do wucznia realizujagcego nauczanie
indywidulane, w przypadku wniosku rodzicow wucznia O oOrganizacje nauczania
indywidualnego z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtosc.

§ 25.
1. Szkota wspotpracuje z innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy, m. in. z: Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Policja, Sadem
Rodzinnym, Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej ds. Rodzinnych 1 Nieletnich
I innymi.
2. Wspotdziatanie z instytucjami, o ktorych mowa w ust. 1 nastgpuje w szczegdlnosci
poprzez:

1) udzial w spotkaniach z przedstawicielami tych instytucji;

2) zajecia prowadzone dla uczniow przez przedstawicieli tych instytucji, w tym policji,
dotyczacych w szczegolnosci bezpieczenstwa, praw dziecka;

3) zamieszczanie informacji przekazywanych przez te instytucje na stronie internetowej

lub tablicy ogloszen;
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4) wystepowanie przez szkole do tych instytucji o opini¢, wydanie rozstrzygnigcia czy
udzielenie pomocy.

4. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej iinnowacyjnej szkoty, z wyjatkiem partii
i organizacji politycznych.

5. Stowarzyszenia lub inne organizacje, o ktorych mowa w ust. 4, ktore zamierzajg podjac
dziatalno$¢ w szkole, w tym dziatalno§¢ innowacyjng sktadaja do dyrektora szkoty
pisemny wniosek ze wskazaniem warunkow dziatalnosci oraz kopig statutu lub innego
aktu okreslajacego organizacje.

6. Dyrektor szkoty wystepuje do rady rodzicéw i rady pedagogicznej o wydanie opinii
w zakresie podjecia dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji w szkole.

7. Dyrektor szkoly po uzgodnieniu warunkow dzialalno$ci stowarzyszenia w szkole
i uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow i rady pedagogicznej wyraza zgod¢ na
podjecie dziatalnosci w szkole organizacji, o ktorej mowa w ust. 4.

8. Organizacja przedktada dyrektorowi szkoly sprawozdanie z dzialalnosci podjetej przez

nig w szkole, ktore dyrektor przekazuje organom, o ktorych mowa w ust. 6.

Rozdzial 5
Zadania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly
§ 26.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikoéw niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na nastgpujacych stanowiskach pracy:

1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne,

2) pedagog szkolny

3) pedagog specjalny,

4) psycholog szkolny,

5) doradca zawodowy,

6) logopeda szkolny,

7) bibliotekarz.
3. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia si¢ na stanowiskach:

1) pracownik administracyjny,

2) pracownik obstugi.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 27.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) realizowanie obowigzujgcej w szkole podstawy programowej;

2) informowanie rodzicow i uczniéw O:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢gdnych do uzyskania poszczegolnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) procedurach udostepniania prac ucznia.

3) wnioskowanie o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania
ogolnego z zakresu nauczanego przedmiotu wybor podrecznikow szkolnych;

4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo

- profilaktycznym, odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

5) systematyczne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych oraz prawidtowe prowadzenie procesu dydaktycznego;

6) systematyczna kontrola wiedzy i umiej¢tnosci uczniow;

7) dbalos¢ o pomoce naukowe i sprzgt szkolny, wiasciwy dobdr wyposazenia
pracowni, stosowanie pomocy dydaktycznych w czasie zaje¢ oraz utrzymanie ich
W nalezytym stanie;

8) obiektywna i bezstronna ocena postepOw uczniOw Ww nauce, zachowaniu
i jednakowe ich traktowanie;

9) nauczyciel jest obowigzany zna¢ przyczyny niepowodzen ucznia w nauce i ma
obowigzek udzielania mu wszechstronnej pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen
szkolnych;

10) udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

12) systematyczne podnoszenie poziomu swojej wiedzy merytorycznej i umiejetnosci
pedagogicznych;

13) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio

do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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14) informowanie dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na
potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga
objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng;

15) wspolpraca z innymi nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, rodzicami
na rzecz budowania spotecznosci szkolnej opartej na szacunku, zaufaniu,
odpowiedzialnosci.

3. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych oraz zaje¢ organizowanych poza szkotg, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

4. Nauczyciel sprawuje tez opieke w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie z ustalonym
przez dyrektora tygodniowym planem dyzuréw nauczycielskich i regulaminem dyzurow.

§ 28.
Wychowawca klasy

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece jednemu nauczycielowi

uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wychowawca prowadzi
swoj oddzial przez caty okres nauki w szkole, z zastrzezeniem ust. 3

. Wychowawca moze by¢ odwolany przez dyrektora szkoty w szczegdlnych sytuacjach:
1) losowych (urlop, choroba i inne),
2) na uzasadniong prosbe¢ wychowawcy,
3) na uzasadniony wniosek uczniow lub rodzicow,
4) z inicjatywy dyrektora.

. Rodzice majg prawo wplywac¢ na zmiang wychowawcy, ale musza podaé szczegdtowe
i rzetelne uzasadnienie, zwracajac si¢ do dyrektora na pi$mie. Do pisemnego wniosku

0 zmian¢ wychowawcy musi by¢ dotagczona lista z podpisami co najmniej %2 ogdtu rodzicow

1 uczniéw danej klasy, jako potwierdzenie woli zmiany wychowawcy.

. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w ciggu 7 dni i1 udziela pisemnej odpowiedzi

wnioskujacym.

. Decyzja dyrektora szkoty pozostaje ostateczna.

. Wychowawca zobowigzany jest do:

1) tworzenia warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) informowanie rodzicéw i uczniow O:

a) warunkach, kryteriach i sposobie oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
3) integrowania zespotu klasowego i dbania o relacje migdzy uczniami;
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4) diagnozowania i monitorowania sytuacji uczniow, podejmowania, W razie potrzeby
(pojawiajace sie trudnosci, niepokojace zachowania, konflikty itp.), odpowiednich
dziatah wychowawczych;

5) otaczania indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow, w tym organizowania
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) inspirowania i organizowania wspolnie z uczniami i rodzicami réznych form zycia
zespolowego integrujacego zespot uczniowski,

7) wspoltpracy z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;

8) wspolpracy z psychologiem i pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami oraz
Z poradnig psychologiczno — pedagogiczng W rozwigzywaniu trudnosci i potrzeb
uczniow;

9) informowania rodzicow o zamierzeniach dydaktycznych i wychowawczych w klasie
i szkole;

10) zapoznania rodzicéw z dokumentami szkolnymi,

11) wykonywania czynno$ci administracyjnych klasy takich jak:

a) zalozenie i prowadzenie arkuszy ocen i dziennika elektronicznego,

b) kontrola frekwencji uczniow poprzez osobisty, telefoniczny lub za pomocy
dziennika elektronicznego kontakt z rodzicami ucznia,

C) wypisywanie opinii uczniow, Swiadectw, arkuszy ocen,

d) wustalenie okresowych i rocznych ocen z zachowania zgodnie z wewng¢trznym
systemem oceniania,

e) opracowanie sprawozdan okresowych i rocznych,

f) pisemnego powiadamiania rodzicow na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej o przewidywanych ocenach rocznych, jezeli
konto rodzica w dzienniku elektronicznym jest nieaktywne.

7. Wychowawca zapewnia przeptyw informacji miedzy dyrekcja, rada pedagogiczna, rada
rodzicow. Ponosi odpowiedzialno$¢ za realizowanie przez klas¢ uchwat organow szkoty.
§ 29.
Zespoly nauczycieli
1. Dyrektor szkoly powoluje nauczycielskie zespoty:
1) zespot przedmiotowy nauczycieli przedmiotow humanistycznych;
2) zespot przedmiotowy nauczycieli przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych;
3) zespot przedmiotowy nauczycieli jezykow obcych ;
4) zespot nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa;
5) zespot wychowawczy;
6) zespot do spraw udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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7) inne zespoty problemowo — zadaniowe.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworza zespot przedmiotowy.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) organizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania treSci nauczania poszczegdlnych przedmiotow, a takze
uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) opracowywanie i modyfikowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) organizowanie i przeprowadzanie konkurséw i zawodow;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

6) tworzenie i opiniowanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania,

7) przedstawianie dyrektorowi szkoty propozycji podrecznika lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych.

§ 30.
1. Gléwnym zadaniem zespotu wychowawczego jest:

1) opracowanie dziatan wychowawczych zmierzajacych do rozwoju osobowosci uczniéw
I ujecie ich w szkolnym programie wychowawczo — profilaktycznym;

2) planowanie wspolnie z uczniami form edukacji kulturalnej, prozdrowotnej i rozwoju
kultury fizycznej;

3) rozpoznawanie irozwigzywanie probleméw wychowawczych;

4) ustalanie sposobow realizacji niektorych zagadnien wychowawczych np. radzenie
Z nadmierng absencjg uczniow;

5) wspieranie samorzadnych dziatan zespotow uczniowskich;

6) pomoc mlodziezy znajdujacej si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych

7) wspoétdziatanie z radg rodzicow w realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych.

§ 31.
1. Zadaniem zespotu do spraw udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nalezy:

1) okreslenie form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) okreSlenie wymiaru godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane;

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego dla ucznia;

4) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi w szkole w danym roku szkolnym.

2. Pedagog i psycholog szkolny udziela pomocy uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

3. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:
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1) rozpoznawanie i diagnozowanie srodowiska ucznia oraz jego potrzeb;
2) ustalanie przyczyn trudnos$ci i niepowodzen szkolnych ucznia;
3) organizowanie réznorodnych form pomocy;
4) wspieranie rodzicow w dziataniach wyro6wnujacych szanse edukacyjne uczniow
oraz w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
5) wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny;
6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty;
7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) prowadzenie dokumentacji: dziennika pracy, dokumentacji uczniow objetych roznymi
formami opieki i pomocy specjalistycznej.
4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami w przeprowadzaniu
badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb,
mozliwos$ci, mocnych stron, jak 1 przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw oraz
w udzielaniu réznorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I W rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych;

2) uczestnictwo w opracowaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutyczne
(IPET) dla ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) udzielanie rodzicom wsparcia i porad w zakresie rozpoznawania i rozwijania potencjatu

swoich dzieci;

4) doradzanie nauczycielom i innym specjalistom w doborze odpowiednich metod i form

pracy;

5) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

majgcego na celu podnoszenie jakosci edukacji wilaczajace;.
5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego;
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3) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, programu doradztwa
zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

6. Do zadan doradcy zawodowego w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej nalezy

W szczeg6lnosci:

1)  prowadzenic zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien uczniow;

2)  wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan
W zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

§ 32.

1. Zadaniami pracownikow szkoty zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych i obstugi
jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoly w zakresie administracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa uczniéw, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.

2. Szczegdtowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor szkoty

Rozdzial 6
Uczniowie liceum
§ 33.

1. Podstawa przyjecia ucznia do szkoty jest wynik postgpowania rekrutacyjnego,
przeprowadzonego na podstawie przepisOw obowigzujacego prawa oswiatowego. Uczen
nabywa prawa ucznia szkoly z chwilg wpisania go na list¢ uczniow.

2. Dyrektor szkoly oglasza regulamin rekrutacji i podaje go do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie na stronie internetowej szkoly w terminach okreslonych przez
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

3. Do liceum uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu 8-klasowej szkoly podstawowe;.

4. Uczniami liceum moga by¢ osoby niepetnosprawne, ktore posiadaja orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. Przyjecie ucznia niepetnosprawnego do szkoly
regulujg odrgbne przepisy.

§ 34.
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do :

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) indywidualizacji nauczania odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
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mozliwos$ci psychofizycznych;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,
poszanowania jego godnosci oraz dyskrecji w sprawach prywatnych;

4) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami
1 mozliwosciami szkoty;

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan dotyczacych w szczegolnosci zycia szkoty,

a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym godno$ci innych;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow, reprezentowania szkoty w konkursach,
olimpiadach, zawodach zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i mozliwosciami;

6) do jawnej i sprawiedliwej oceny, prowadzonej na biezaco i okreslajacej stan wiedzy
1 umiejetnosci; oceny z przedmiotdw wyrazaja wytacznie zakres opanowania
wiadomosci, zachowanie ucznia ocenia si¢ odrgbnie;

7) korzystania z indywidualnego konta w dzienniku elektronicznym w zakresie
okreslonym umowa pomiedzy szkola a firma obstugujacg system dziennika
elektronicznego;

8) do dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku ktopotow w opanowaniu materiatu

powtdrnego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci w uzgodnionym z uczniem terminie;

9) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz do wnioskowania
0 udzielenie mu takiej pomocy, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki;

12) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie sig¢
W organizacjach 1 stowarzyszeniach dziatajacych w szkole;

13) redagowania wlasnej gazety szkolnej;

14) wyboru sposrdéd nauczycieli opiekuna samorzadu uczniowskiego i rzecznika praw
uczniowskich,

15) korzystania na terenie szkoty z telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, bez naruszania dobr
osobistych innych osob;

16) do otrzymania legitymacji szkolnej, w tym takze w postaci dokumentu mobilnego
mLegitymacji wydawanej w ramach aplikacji mObywatel.

2. Uczen pelnoletni posiada wszystkie prawa przystugujace uczniowi niepetnoletniemu

a ponadto ma prawo do samodzielnego:

1) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajgciach;

2) sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z nauka religii;
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3) podejmowania decyzji dotyczacych swojego udzialu w wycieczkach i imprezach
szkolnych;
4) podejmowania decyzji w sprawie korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
organizowanej w szkole;
5) wyrazania lub cofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, publikacje
wizerunku oraz udziat w badaniach, ankietach czy projektach;
6) do decydowania o tym, komu przekazywane sg informacje dotyczace funkcjonowania
w szkole.
§ 35.
Postepowanie w przypadku naruszenia praw ucznia
. W przypadku naruszania praw ucznia ma on prawo odwotania si¢ do wychowawcy klasy
lub rzecznika praw ucznia, a w razacych przypadkach ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora
szkoty.
Skargi rozpatruje dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem w sklad, ktorego wchodza:

rzecznik praw ucznia, pedagog i opiekun samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzje podejmuje dyrektor.

. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.

5. Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od

daty wptyniecia skargi.
. Wszystkie zlozone skargi i sposoby ich zatatwienia sa dokumentowane.
§ 36.

Obowiazki ucznia

. Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a w szczegolnosci:

1) aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych 1 zyciu szkoty, rzetelnego
przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych;

2) punktualnej obecnosci na wszystkich obowigzkowych 1 dodatkowych  zajeciach
lekcyjnych 1 wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci;

3) dbania o honor i tradycje szkoty, zachowania w kazdej sytuacji godno$ci Polaka i ucznia
szkoty;

4) dbania o pigkno i kultur¢ mowy ojczystej, okazywania szacunku nauczycielom, innym
pracownikom szkoty, kolegom i kolezankom;

5) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

6) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji, brutalnosci;

7) szanowania kolegow i kolezanek oraz przekonan innych ludzi,

8) przestrzega¢ zakazu posiadania oraz spozywania alkoholu, narkotykéw i innych
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srodkow odurzajacych oraz palenia tytoniu, w tym e-papierosow;

9) przestrzega¢ zakazu opuszczania terenu szkolty podczas zaje¢ lekcyjnych bez opieki
wychowawcy lub innego nauczyciela;

10) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
rejestrujacych i odtwarzajacych obraz i dzwigk tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia,;

11) uczen, ktory bez zgody nauczyciela korzysta z telefonu komoérkowego lub innych
urzadzen rejestrujgcych i odtwarzajacych obraz i dzwiek, ma obowigzek na polecenie
nauczyciela, odtozy¢ urzadzenie.

12) przestrzega¢ zakazu nagrywania, fotografowania i rozpowszechniania nagran, zdjec
dotyczacych ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow liceum bez ich zgody;

13) utrzymywania czystosci osobistej, higieny oraz dbania o schludny wyglad, uzywania na
terenie szkoty zmiennego obuwia;

14) systematycznie zapoznawac si¢ z informacjami przekazywanymi przez nauczycieli,

wychowawcow i1 dyrekcje za posrednictwem dziennika elektronicznego;

15) wypehlia¢ polecenia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych szkoty

zwigzane z realizacja celow statutowych liceum.

. Ubior codzienny ucznia musi by¢:

1) dostosowany do typu zaj¢¢ szkolnych;

2) zapewniajacy bezpieczenstwo;

3) bez ekstrawaganckich dodatkow, nadrukow, napisow, emblematéw majacych charakter

obrazliwy, prowokacyjny, promujacy niewlasciwe zachowanie.

. Na uroczysto$ci szkolne oraz egzaminy uczen przychodzi do szkoly w stroju galowym:
spodnice, spodnie, zakiety i marynarki w ciemnym kolorze (np. ciemnogranatowym lub
czarnym); bluzki, koszule wizytowe — biate, niebieskie lub czarne.

. Str¢j galowy obowigzuje podczas: uroczystosci rozpoczecia 1 zakonczenia roku  szkolnego,
Slubowania klas pierwszych, Dnia Patrona Szkoty, egzaminéw maturalnych,
reprezentowania szkoty w poczcie sztandarowym, kazdej uroczystosci, ktorej towarzyszy
sztandar szkoty.

§ 37.
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

. Rodzic lub petnoletni uczen usprawiedliwia nieobecno$¢ w ciagu tygodnia od powrotu do
szkoty, a w szczegolnych wypadkach termin usprawiedliwienia ustala wychowawca.

. Rodzic lub pelnoletni uczen usprawiedliwia nicobecnos¢ w formie pisemnej papierowej lub
pisemnej przez dziennik elektroniczny.

. Brak wniosku o usprawiedliwienie we wskazanym terminie oznacza uznanie nieobecnos$ci

za nieusprawiedliwiona.
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4. W przypadku nieobecnosci majacej trwaé dluzej niz 7 dni, rodzice ucznia powinni
powiadomi¢ wychowawce klasy przez dziennik elektroniczny lub osobiscie, w ciggu
pierwszych 3 dni trwania nicobecnosci.

§ 38.
Zasady zwalniania uczniow z zaje¢ lekcyjnych

1. Uczen niepetnoletni moze by¢ zwolniony z lekcji na podstawie pisemnego wniosku od
rodzicow wystanego przez dziennik elektroniczny do wychowawcy klasy lub wicedyrektora,
zawierajacego oswiadczenie, ze rodzic bierze pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
ucznia po opuszczeniu przez niego szkoty.

2. Whniosek o zwolnienie powinien zosta¢ wystany przez rodzicéw najpdzniej do godziny 9.00
w dniu, w ktérym uczen ma zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych.

3. Wychowawca moze odméwi¢ zwolnienia ucznia z lekcji, jesli takie sytuacje zdarzaja si¢
zbyt czesto, ale musi skontaktowac si¢ z rodzicami ucznia.

4. Samowolne opuszczenie zajec przez ucznia bez uprzedniego poinformowania wychowawcy
lub  wicedyrektora bedzie traktowane jako nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona,
a wychowawca ucznia nie przyjmuje usprawiedliwienia tej nicobecnosci.

5. Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych nieobecno$ci bez wczes$niejszego
zwolnienia rodzica.

6. Zwolnienie ucznia chorego z zaj¢¢ lekcyjnych w danym dniu:

a) dokonuje osobiscie rodzic,

b) uczen pozostaje na terenie szkoty (na zaje¢ciach lekcyjnych lub w gabinecie pedagoga
szkolnego) do czasu odbioru go przez rodzica; opuszczenie szkoty bez zachowania
wskazanej procedury traktowane jest jako ucieczka z lekcji.

7. Nie mozna zwolni¢ ucznia bez zapewnienia mu opieki osoby doroste;.

8. Uczniowie zwolnieni z lekcji majg obowigzek samodzielnie opracowac tresci realizowane na
tej lekcji.

9. Jesli uczen jest zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez rodzica to w dzienniku lekcyjnym
zamieszcza si¢ adnotacje ,,nieobecno$¢ usprawiedliwiona”.

10. Uczen moze opusci¢ zajecia, by uczestniczy¢ w konkursach, zawodach sportowych,
wydarzeniach kulturalnych lub naukowych organizowanych przez szkote pod opieka
nauczyciela po uzyskaniu zgody dyrekcji szkoty. W tym przypadku nauczyciel opiekun
zaznacza w module Nieobecnosci ucznidéw ,,zwolnionych”.

10. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez
lekarza, maja obowigzek przebywaé pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego.
Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza lub ostatnig lekcja rodzice moga ztozy¢ wniosek

do dyrektora z prosba o wyrazenie zgody na zwolnienie ucznia z tych lekcji do domu.
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§ 39.
Procedury postepowania w przypadku niespelniania przez ucznia obowigzku nauki

1. Wychowawca nadzoruje realizacj¢ obowiazku nauki.

2. Na wniosek wychowawcy klasy dla uczniow z wysoka absencjg pedagog i psycholog
szkolny organizuja pomoc psychologiczno — pedagogiczng, w tym indywidualne rozmowy
w obecnosci wychowawcy, rodzica, pedagoga i psychologa.

3. W przypadku, gdy uczen w ciggu miesigca opusci bez usprawiedliwienia powyzej 50%
godzin wychowawca jest zobowigzany poinformowac o tym fakcie wicedyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty wysyta upomnienie w stosunku do rodzicOw ucznia niespelniajagcego
obowigzku nauki, zobowigzujace do podjecia wymienionego obowigzku w terminie 7 dni
od daty doreczenia upomnienia.

5. W razie niewykonania obowigzku we wskazanym terminie, dyrektor powiadamia urzad
gminy, na terenie ktorej mieszka maloletni w celu wszczecia procedury egzekucji
administracyjnej.

6. Ponadto dyrektor moze powiadomi¢ Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny i Nieletnich. Dalszy
tok postepowania nalezy do kompetencji tej instytucji.

§ 40.
Rodzaje nagrod i tryb wnoszenia zastrzezen

1. Uczniowie szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ w nauce, pracy na rzecz szkotly i srodowiska,

wzorowym zachowaniem w szkole i sSrodowisku otrzymujg wyrdznienia, pochwaty i nagrody:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwata wychowawcy na forum zebrania rodzicow;
3) pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznosci uczniowskie;j;
4) list pochwalny do rodzicow ucznia;
5) nagroda rzeczowa,;
6) $wiadectwo z wyrdznieniem przyznawane zgodnie z odregbnymi przepisami;
7) wytypowanie do nagrod i stypendiow fundowanych przez instytucje zewngtrzne;
8) nagroda dla Najlepszego Absolwenta ,,Victoria”.

2. Nagrody i wyroznienia przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej.

3. Wychowawca ma obowigzek poinformowania rodzicéw ucznia o przyznaniu mu nagrody.

4. Uczen i jego rodzice w zwigzku z otrzymang nagroda maja prawo do wniesienia na pismie
Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem w ciggu 3 dni roboczych od dnia jej przyznania.
5. Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku jest zobowigzany

odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek.
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6. W czasie rozpoznawania zastrzezen zawartych we wniosku, dyrektor szkoty moze zasiggac
opinii wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli, uczniow szkoty i ich
rodzicow.

7. Wyjasnienie dyrektora szkoly dotyczace zgloszonych we wniosku zastrzezen do
przyznanej nagrody jest ostateczne.

§41.
Rodzaje kar i tryb odwolywania si¢ od kary
1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, regulaminow oraz zarzadzen
0 charakterze wewnetrznym uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem na pismie przez wychowawcg klasy;
2) nagang na pismie dyrektora szkoty;
3) skresleniem ucznia z listy uczniow.

2. Stosowane wobec uczniéw kary powinny by¢ proporcjonalna do stopnia przewinienia, co

oznacza, ze nie zachowuje si¢ kolejnosci udzielania kary od najtagodniejsze;.

3. O kazdej udzielonej uczniowi karze wychowawca informuje rodzicow ucznia lub ucznia
petnoletniego.

4. Od kazdej wymierzonej kary uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego moga sie
odwota¢, w terminie do 3 dni roboczych od daty poinformowania o karze.

4. Odwotanie ma mie¢ forme¢ pisemng oraz musi zawiera¢ uzasadnienie.

8. Dyrektor jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi na odwotanie 0od upomnienia
wychowawcy w terminie do 5 dni od daty ztozenia odwotania przez ucznia lub rodzicow
w przypadku ucznia niepetnoletniego.

9. Przygotowujac odpowiedz na odwotanie, dyrektor moze zasiegnaé opinii samorzadu

uczniowskiego, rady rodzicéw oraz rady pedagogicznej.

10.  Od nagany dyrektora, udzielonej uczniowi na piS$mie, uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej szkoly w terminie 3 dni roboczych od udzielenia
uczniowi nagany dyrektora.

11. W trakcie postgpowania odwotawczego rada pedagogiczna dokonuje rozpoznania sprawy
z wykorzystaniem opinii wychowawcy, nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniem oraz
psychologa i pedagoga szkolnego.

12. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w przedmiotowej sprawie w ciggu 7 dni roboczych

od dnia wptynigcia odwotania od kary.

13. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.

14. Dyrektor szkoty udziela rodzicom lub uczniowi peinoletniemu odpowiedzi w formie

pisemnej w ciggu 3 dni roboczych od dnia podjecia uchwaty przez rade pedagogiczna.

15. Dyrektor moze podjac decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy ucznidéw na podstawie uchwaty

rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego w nastepujacych
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16.
17.

18.

19

1.
2.

przypadkach:

1) uporczywego naruszania postanowien Statutu liceum, w szczego6lnosci uchylania si¢ od
realizacji obowigzku nauki mimo podjetych oddziatywan wychowawczych;

2) razacego 1 powtarzajgcego si¢ naruszania zasad wspoOlzycia spotecznego, zwlaszcza
stosowania przemocy wobec czlonkéw spolecznosci szkolnej — jesli wcze$niej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku;

3) sprzedazy, dystrybucji na terenie szkoly, spozywania lub posiadania napoju
alkoholowego, srodkoéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub innych substancji
psychoaktywnych;

4) niszczenia i falszowania dokumentacji szkolnej;

5) dewastacji mienia szkolnego;

6) prawomocnego wyroku sagdowego, na ktérego mocy uczen zostaje skazany na karg
ograniczenia lub pozbawienia wolnosci;

7) ngkania psychicznego, czyli przesladowania, zastraszania, wySmiewania innych osob
w tym, z wykorzystaniem Internetu i urzadzen elektronicznych takich jak: SMS, e-mail,
witryny internetowe, fora dyskusyjne w Internecie, portale spotecznosciowe i inne;

8) uczen zostaje takze skreSlony z listy uczniow jezeli nie otrzymuje promocji drugi raz
Zrzgdu do klasy programowo wyzszej w wyniku otrzymania ocen niedostatecznych,
wyniktych z lekcewazenia obowigzkow szkolnych i duzej nieusprawiedliwionej absencji.

Skreslenia dokonuje dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej.

Decyzji o skresleniu ucznia, od ktorej stuzy odwotanie, moze by¢ nadany rygor

natychmiastowej wykonalnosci, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub

zycia ludzkiego.

Od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidow szkoty, uczen lub jego rodzice maja prawo
odwolania sie do Swictokrzyskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty

w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

. W razie zaistnienia sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidow zaréwno ze strony

0sOb nie bedacych uczniami ani pracownikami szkoty jak i ze strony 0so6b tworzacych
spotecznos$¢ szkolng, dyrektor moze zwroci¢ si¢ z prosba o podjecie dziatan operacyjnych
przez jednostki policji.
Rozdzial 7
Szczegélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego
§42.
Zasady ogolne

Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci w stosunku do
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wymagan wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow

nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe, a w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§43.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w uczeniu
si¢, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

4) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie ucznia z religii odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
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§ 44.

1. Do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $roédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw; okreslajg ilos¢ odpowiedzi
ustnych, kartkowek, sprawdzianéw, prac domowych oraz o mozliwosci zdobycia
dodatkowych punktow:

3) warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przekazuja:

1) uczniom na pierwszej lekcji z przedmiotu zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec;
2) rodzicom uczniéw na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym zgodnie
z kalendarzem spotkan z rodzicami ustalonym przez dyrektora szkoty.

3. Do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniow na

pierwszych zajeciach z wychowawca, a rodzicOw na pierwszym zebraniu o:
1) warunkach, kryteriach i sposobie oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

4. Rodzice ucznia, nieobecni na pierwszym zebraniu z rodzicami, moga uzyska¢ informacje,

o ktérych mowa w ust. 1 1 3, odpowiednio u nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawcy, w innym uzgodnionym terminie.

5. Potwierdzeniem przekazania informacji, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, nauczyciele
I wychowawca odnotowujg w e—dzienniku, odpowiednio w tematyce zajeé i tematyce
zebrania z rodzicami.

6. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotdow s3a udostgpnione uczniom
i rodzicom w dzienniku elektronicznym w zaktadce Organizacja szkoty - pliki szkoty.

§ 45.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Oceny sa na biezaco dokumentowane
w dzienniku elektronicznym.

2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi i jego
rodzicom. Do konca roku szkolnego pozostajg one u nauczyciela danego przedmiotu.

3. Sposob udostepniania dokumentacji: oryginaly kontrolnych prac pisemnych sa
udostgpniane uczniom oraz ich rodzicom na terenie szkoty. Dopuszcza si¢ mozliwos¢
kopiowania lub fotografowania sprawdzonych i ocenionych uczniowskich prac pisemnych
w celu przekazania ich rodzicom.

4. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zgloszonych zastrzezen oraz inna
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dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na
terenie szkoly w obecnosci wicedyrektora szkoty.

5. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ odnoszac si¢ do stopnia opanowania wymagan
edukacyjnych. Uzasadnienie oceny moze mie¢ forme¢ informacji ustnej — co uczen zrobit
dobrze i1 jak powinien dalej si¢ uczy¢ lub pisemnej np. krotka recenzja, liczba punktow
uzyskanych przez ucznia.

6. Ocenianie biezace uczniow powinno by¢ dokonywane przez kazdego nauczyciela
systematycznie 1 w roznych formach, wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

7. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach w nauce rodzice ucznia uzyskuja
poprzez biezace monitorowanie ocen w dzienniku elektronicznym, podczas wywiadowek,
podczas kontaktow indywidualnych oraz za pomocg technik kontaktowania si¢ na odleglosc¢.
W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicow
wychowawca wysyla na pi§mie wezwanie rodzicOw na rozmow¢ indywidualng. Wszystkie
dzialania nauczyciela w tym zakresie i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg
w dzienniku lekcyjnym.

§ 46.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe dostosowania;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznanych indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki i muzyki nalezy przede
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wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydane;j
przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, moze by¢ zwolniony z nauki
drugiego jezyka obcego.

Decyzje w sprawie zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego do konca etapu
edukacyjnego, podejmuje dyrektor szkoty na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw albo
pelnoletniego ucznia oraz opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7 zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego

moze nastgpi¢ na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

13. Uczen dostarcza opini¢ wydang przez lekarza do sekretariatu szkoty. Uczen zwolniony

z danych zaje¢ edukacyjnych moze przebywac poza szkola, jezeli sg to pierwsze lub
ostatnie godziny w rozkladzie zajg¢ danej klasy w danym dniu i jezeli rodzice zwroca sig
Z wnioskiem o zwolnienie ucznia z zaznaczeniem, ze przejmuja peing odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo i czyny ucznia w czasie jego nieobecnosci w szkole.

§ 47.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podirocza. Kazde potrocze konczy si¢ klasyfikacja: pierwszy
— $rodroczng, drugi — roczna.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczne i roczne,

b) koncowe.
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3. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug
obowigzujacej w szkole skali ocen.

4, Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza sie raz w roku na zakonczenie
pierwszego polrocza wynikajacego z kalendarza organizacji roku szkolnego. Jesli ferie
zimowe rozpoczynac¢ si¢ beda w potowie lutego to klasyfikowanie uczniow klas I, 11 1 III
mozna przesuna¢ za zgoda rady pedagogicznej na ostatni tydzien stycznia.

5. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéow klas IV przeprowadza si¢ w grudniu w tygodniu
poprzedzajacym ferie §wigteczne.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne oceny zachowania sg ustalane najpoézniej dwa dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

7. O uzyskanych przez wucznidow $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych 1 $rodrocznych ocenach zachowania rodzice informowani sg przez
wychowawce klasy podczas zebrania z rodzicami, ktore odbywa si¢ po klasyfikacyjnym
zebraniu rady pedagogicznej.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej uczen uzyskat ocen¢ niedostateczng umozliwia
si¢. mu uzupehlienie brakéw w sposob wskazany przez nauczyciela przedmiotu.
Podejmowane dziatania dokumentowane sg w dzienniku elektronicznym.

9. Uczen ma roéwniez prawo do poprawy S$rodrocznej oceny niedostatecznej. W takim
przypadku liczba punktow uzyskanych przez ucznia z poprawy stanowi rdznice
brakujacych punktéw do uzyskania poziomu wymagan okre§lonego dla oceny wyzszej
i jest doliczana do wyniku punktowego ucznia.

10. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug
obowigzujacej w szkole skali ocen. Ocena koncowa jest oceng roczng uzyskana przez
ucznia w ostatnim roku nauki danego przedmiotu.

11. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele sg
zobowigzani wpisa¢ w dzienniku przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna.

12. Wychowawca klasy przekazuje rodzicom informacj¢ o proponowanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz proponowanych rocznych ocenach
zachowania poprzez wystanie wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym. Odczytanie
wiadomos$ci jest potwierdzeniem poinformowania rodzicow. Jezeli konto rodzica jest
nieaktywne wychowawca wysyla powiadomienie poczta tradycyjng za posrednictwem

sekretariatu szkoty.
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13. Informacja o przewidywanych ocenach rocznych moze by¢ tez przekazana podczas
indywidualnego kontaktu wychowawcy z rodzicami, pod warunkiem ze fakt ten zostanie
udokumentowany odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym. Indywidualny
kontakt moze odbywac¢ si¢ w formie rozmowy telefonicznej, spotkania osobistego lub
korespondencji elektroniczne;j.

14. W przypadku uczniéw petnoletnich, informacja o przewidywanych ocenach rocznych
moze by¢ przekazywana bezposrednio uczniowi.

15. Wychowawca klasy dokumentuje sposob poinformowania uczniow 1 rodzicoOw
0 przewidywanych ocenach rocznych, a dokumentacja ta stanowi cze$¢ dokumentacji
klasy.

16. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przez zakonczeniem zajec
dydaktyczno—-wychowawczych.

§ 48.

1. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a ocene zachowania —
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

5. Oceng $rodroczng lub roczng wyznaczamy ze wzoru:

Liczba punktow uzyskanych

x 100%

Maksymalna liczba punktow

oraz postugujac si¢ skalg procentowa.

Celujacy 100%

Bardzo dobry 90 - 99%

Dobry 75 -89%

Dostateczny 57 —T74%

Dopuszczajacy 40 — 56%

Niedostateczny 39% 1 ponizej
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6. Oceny klasyfikacyjne roczne i $rddroczne nie moga by¢ $rednig arytmetyczng ocen

3.

biezacych, tylko wynikiem analizy cato$ci pracy ucznia w oparciu o wskazane przez
nauczyciela na poczatku roku szkolnego wymagania edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali :

Celujacy 6

Bardzo dobry

Dobry

Dostateczny

Dopuszczajacy

5
4
3
2
1

Niedostateczny
1) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach od 6 do 2;

2) Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona jako stopien niedostateczny.
Klasyfikacyjne oceny $rodroczne wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego,
a klasyfikacyjne oceny roczne i koncowe — do dziennika elektronicznego, arkusza ocen i na
Swiadectwie ukonczenia klasy lub na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Oceny klasyfikacyjne w arkuszu ocen i1 na S$wiadectwach wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
§ 49.

Uczen moze ubiegac si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jesli w ciggu 2 dni od poinformowania o ocenach
przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwrdcg si¢ z pisemnym wnioskiem do
nauczyciela przedmiotu przez dziennik elektroniczny, o ustalenie wyzszej oceny rocznej
niz przewidywana.

Warunki, jakie musi spetni¢ uczen ubiegajacy si¢ o ustalenie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) ma usprawiedliwione nieobecno$ci na zajeciach przedmiotu, z ktorego wnioskuje
0 podwyzszenie oceny;
2) przystepowal do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianéw i prac
pisemnych;
3) poprawit $rodroczng oceng niedostateczng w terminie uzgodnionym z nauczycielem;
4) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.
Jesli uczen spetnia warunki, okreslone w ust. 2 nauczyciel ustala zakres materialu oraz
sposob 1 form¢ dodatkowego sprawdzenia jego wiadomosci 1 umiejetnosci, uwzgledniajac
dotychczasowe osiggniecia edukacyjne ucznia oraz wymagania edukacyjne.
Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, jesli w ciaggu 2 dni od poinformowania o ocenach

przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwroca si¢ z pisemnym wnioskiem do
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wychowawcy przez dziennik elektroniczny, o ustalenie wyzszej oceny rocznej niz
przewidywana.
Uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktore zgodnie z kryteriami
oceniania zachowania okre§lonymi w statucie szkoly, moga wplywaé¢ na zmian¢ oceny
przewidywanej. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia
i utrzymuje, badz ustala wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania.
Procedura podwyzszania oceny klasyfikacyjnej rocznej z zaje¢ edukacyjnych
I Z zachowania musi zakonczy¢ si¢ najpdzniej dwa dni przed terminem wystawiania ocen
klasyfikacyjnych.
§ 50.

Ocenianie biezace
. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej uczyc¢ sig.
. Ocenianie biezace osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ wedlug systemu
punktowego.
Oceny biezace wyraza si¢ w punktach w postaci zapisu:

liczba punktoéw uzyskanych

maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia.
Uzyskane wyniki punktowe sg przeliczane na oceny wedlug zasad okre§lonych w §48 ust. 5.
Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych wpisuje sie do e-dziennika.
Minimalna ilo$¢ ocen biezacych, wyrazonych w punktach uzyskanych przez ucznia
W potroczu z danego przedmiotu to tygodniowa liczba godzin danego przedmiotu, nie mniej
jednak niz trzy oceny.
. Sprawdzanie osiggni¢¢ ucznia i jego postepéw W nauce jest dokonywane systematycznie
w roznych formach, w zaleznosci od specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych np.:
1) prace pisemne: sprawdzian godzinny, test, kartkowka, wypracowanie iinne formy
wypowiedzi pisemnej np. referat, artykul, recenzja, karta pracy, projekty edukacyjne;
2) réznorodne formy wypowiedzi ustnej: odpowiedzi na lekcji, prezentacje, aktywnos$¢ na
lekcji,
3) praca na lekcjach;
4) zadania domowe.

Przyjmuje si¢ ustng i pisemng kontrole wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow:

6. Sposoby i metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nalezy dostosowac

odpowiednio do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow.
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7. Z przedmiotow dodatkowych prowadzonych w ramach innowacji pedagogicznej dopuszcza

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

si¢ mozliwos$¢ oceniania bez sprawdzianow 1 kartkowek.
Praca pisemna (sprawdzian, test) obejmujaca tre$ci nauczania z jednego lub kilku dziatéw,
jest zapowiadana z tygodniowym wyprzedzeniem.
Kartkowka obejmujaca treSci nauczania maksymalnie z trzech ostatnich jednostek
lekcyjnych 1 trwajagca maksymalnie do 20 minut, moze by¢ zapowiedziana Ilub
niezapowiedziana.
W danym tygodniu moga si¢ odby¢ najwyzej trzy sprawdziany i nie wigcej niz jeden
W danym dniu; zmieniajagc na wlasng prosbe termin zarezerwowany w dzienniku, klasa
podejmuje ryzyko pisania wigcej sprawdziandow.
Wszystkie sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i ocenione w ciggu trzech tygodni.
Uczen, ktéry bez wzgledu na przyczyne nie przystapit do ktérejkolwiek z form sprawdzenia
osiggni¢¢ edukacyjnych w terminie wyznaczonym dla klasy ma obowigzek poddania si¢ tej
formie sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci w dodatkowym terminie uzgodnionym
z nauczycielem przedmiotu.
Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy kazdego catogodzinnego sprawdzianu,
W terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu. Jezeli uczen nie dotrzyma
uzgodnionego terminu (z wyjatkiem dhuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci) traci
mozliwo$¢ poprawy w wymienionych sytuacjach.
Punktacja z poprawy sprawdzianu, jesli jest wyzsza od poprawianej, stanowi punktacje
ostateczna.
Kartkoéwki nie podlegaja poprawie w formie pisemne;.
Uczen ma prawo do zgloszenia nauczycielowi jednego nieprzygotowania do lekcji
w potroczu, a w przypadku przedmiotow, na ktdre przeznaczona jest wigksza liczba
godzin — ilo$¢ zgloszen jest ustalona z nauczycielem. Zgloszenie to zwalnia ucznia
z wszystkich form sprawdzania wiadomos$ci z wyjatkiem zapowiedzianych wcze$niej
sprawdzianow.
Uczniowie, ktorzy maja numer w danym dniu wylosowany jako zwolniony z odpowiedzi
ustnych majg obowigzek pisania prac pisemnych, sprawdzianéw i kartkéwek.
Uczen ma mozliwos¢ zdobywania dodatkowych punktéw za rézne formy aktywnosci.
Maksymalng ilo$¢ dodatkowych punktow w semestrze ustala nauczyciel przedmiotu,
jednakze ich suma nie moze przekroczy¢ 10 % ogotu punktow mozliwych do uzyskania.
Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbgdne do otrzymania przez ucznia §rédrocznych
i rocznych ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zawarte s w udostgpnionych
uczniom i rodzicom zasadach oceniania.
Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
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§ 51.
Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej ,,nieklasyfikowana” lub ,,nieklasyfikowany”.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub
na prosbe rodzicoOw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
decyzje o wyrazeniu zgody na egzamin klasyfikacyjny rada pedagogiczna podejmuje po
zapoznaniu si¢ z przedstawionym na pismie uzasadnieniem wniosku ucznia petnoletniego
lub rodzicow ucznia niepetnoletniego, opinia wychowawcy ucznia, zawierajgca informacje
o liczbie godzin danych zaje¢ edukacyjnych, jakg uczen opuscit w danym roku szkolnym,
sytuacji zdrowotnej i rodzinnej oraz opinig nauczyciela zaj¢e¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen nie jest klasyfikowany.

5. Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty najpdzniej w
dniu poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok nauki, spetniajacy obowiazek nauki poza szkota, a takze
w przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej do szkoty publicznej innego typu.

7. Do przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych dla ucznidéw, zdajacych egzamin
klasyfikacyjny z powodu: usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia za zgoda rady pedagogicznej, realizacji przez ucznia indywidualnego
toku nauki, dyrektor szkoty powotuje komisjg, w ktorej sktad wchodza:

1)  nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

9. Dla uczniéw, ktorzy zdaja egzamin klasyfikacyjny z powodu: realizacji przez ucznia
obowigzku nauki poza szkotg lub przechodzenia ze szkoty jednego typu do szkotly innego
typu, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolywana przez dyrektora szkoty,
w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczniow spetniajgcych obowiagzek nauki poza

szkola nie obejmuje egzaminu z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniom tym nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

muzyki, plastyki, informatyki i wychowania fizycznego — egzamin z tych przedmiotow ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem petnoletnim lub z uczniem i jego rodzicami

termin egzaminu klasyfikacyjnego, a takze w przypadku wigkszej liczby egzaminow, ich

liczbe w jednym dniu.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacje¢ o wykonaniu zadania praktycznego. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W Wwyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Nieobecnos$¢ na egzaminie klasyfikacyjnym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia lub

jego rodzicéw najpdzniej w dniu egzaminu.

Zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel — egzaminator w porozumieniu

z wyznaczonym przez dyrektora szkoty nauczycielem tego samego lub pokrewnego

przedmiotu. Poziom trudnosci zadan powinien by¢ zréznicowany i odpowiadaé kryteriom

stosowanym szkole.

16. Czas trwania egzaminu zaréwno w formie pisemne;j jak i ustnej ustala egzaminator.

17. Nauczyciel uczacy przedmiotu, z ktorego przeprowadzany jest egzamin klasyfikacyjny

moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udzialu w komisji egzaminacyjnej. Wowczas,
a takze w innych szczegolnych przypadkach na egzaminatora powotuje si¢ innego

nauczyciela tego przedmiotu.
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18.

6.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 52.

Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
z dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy, z tych
zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma forme¢ ¢wiczen praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich 1 informuje o nim uczniéw i ich rodzicow. Informacje o wyznaczonych terminach
egzaminow poprawkowych sporzadza si¢ na pismie. Kserokopie pozostawia si¢
w sekretariacie szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek

komis;ji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor szkoly powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Zadania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.

Zakres zadan powinien obejmowaé wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania

poszczegodlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych. Stopien trudnosci pytan powinien by¢

odpowiedni do kryteriow wymagan obowigzujacych z danych zaje¢ edukacyjnych.

Czas trwania egzaminu zarowno w formie pisemnej jak i ustnej ustala egzaminator.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzeénia.

Nieobecnos$¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia lub

jego rodzicéw najpdzniej w dniu egzaminu.

Uczen, ktéry nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym dodatkowym

terminie, nie ma mozliwo$ci zdawania egzaminu w innym terminie.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Decyzje o wyrazeniu zgody na promocj¢ warunkowa rada pedagogiczna podejmuje po

zapoznaniu si¢ z przedstawionym na piSmie wnioskiem petnoletniego ucznia lub

rodzicoOw ucznia niepetnoletniego, opinia wychowawcy ucznia, zawierajaca informacje

0 liczbie godzin danych zaje¢¢ edukacyjnych, jaka uczen opuscit w danym roku szkolnym,

sytuacji zdrowotnej 1 rodzinnej oraz opiniag nauczyciela zaje¢ edukacyjnych
na temat mozliwosci opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci, niezbednych do
uzyskania pozytywnej oceny rocznej w nastgpnym roku szkolnym.

§ 53.

Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi petnoletniemu lub rodzicom ustalony przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne zakres treSci obowigzujacy na
egzaminie klasyfikacyjnym lub poprawkowym, w terminie najp6zniej do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Zakres tresci przekazywany jest w formie pisemnej - z podpisem odebrania przez rodzica
lub peloletniego ucznia i ze wskazaniem daty kiedy odbior ten nastgpit lub za pomoca

dziennika elektronicznego na konto rodzica lub petnoletniego ucznia.

3. Na pisemny wniosek ucznia petnoletniego lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego lub egzaminu poprawkowego jest udostepniana uczniowi lub rodzicom

na terenie szkoty w obecnos$ci wicedyrektora szkoty.
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§ 54.
Promowanie ucznia

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktoéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajegé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole,
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowsa oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 55.

Ocenianie zachowania

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
1) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych;
3) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
4) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
5) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
6) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;;
7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
8) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
9) okazywanie szacunku innym osobom;
10) stosowanie si¢ do zarzadzen i polecen dyrektora szkoty, nauczycieli i wychowawcy klasy.
2. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych, promocje¢ do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Oceng zachowania $rodroczng, roczng i koncowa ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznioéw oraz rodzicoOw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie
z § 56. W przypadku uczniéw nowoprzyjetych w trakcie roku — informacja przekazywana
jest indywidualnie przez wychowawce w momencie przyjecia do szkoty.

5. Ocen¢ z zachowania proponuje wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow klasy i ocenianego ucznia, po zapoznaniu si¢ z zapisami W dzienniku lekcyjnym
dotyczacymi spelniania przez uczniow kryteriow zachowania i danymi dotyczacymi
frekwencji. W tym celu wychowawca sporzadza tzw. ,karte opinii”, na ktorej nauczyciele,
uczniowie i oceniany uczen sktadajg pisemna akceptacje lub swoje uwagi.

6. Wychowawca ma obowigzek wpisa¢ proponowane oceny zachowania do dziennika
lekcyjnego oraz ma obowigzek powiadomié¢ ucznidow i ich rodzicow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania w terminie 2 tygodni przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

7. Ocena zachowania uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych udokumentowanych potrzeb
edukacyjnych jest dokonywana z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych, trudnosci funkcjonowania spotecznego oraz zalecen zawartych
w dokumentacji specjalistycznej. Wychowawca, we wspotpracy z zespotem nauczycieli
i specjalistow, dostosowuje sposob oceny oraz samg oceng postawy ucznia do jego potrzeb
I mozliwosci.

8. Ocenianie biezace zachowania uczniow odbywa si¢ wedtug systemu punktowego.

W pierwszym dniu nauki kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktow.
W  zaleznosci od swojego zachowania 1 postawy przyznang pul¢ punktow moze
zwigkszy¢, ale moze rowniez przyznane punkty tracic.

9. Szczegodtowe kryteria przyznawania dodatkowych punktow:

1) praca w szkolnym samorzadzie uczniowskim: 1 do 20 pkt;

2) praca w kKlasowym samorzadzie uczniowskim: 1 do 10 pkt;

3) praca na rzecz szkoty: 1 do 10 pkt;

4) pomoc w organizacji imprez i uroczystosci szkolnych: 1 do 10 pkt;

5) udzial w imprezach i uroczystosciach szkolnych: 10 do 30 pkt;

6) pomoc charytatywna: 1 do 10 pkt;

7) reprezentowanie szkoly na zewnatrz, np. konkursy, olimpiady, zawody sportowe, itp.:
10 do 30 pkt;

8) wykonywanie pomocy dydaktycznych i dekoracji: 1 do 10 pkt;
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9) inne pozytywne zachowania ocenia Rada Pedagogiczna: 1 do 30 pkt
10. Szczegdtowe kryteria utraty przyznanych punktow:
1) zachowania zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, nauczycieli i pracownikow oswiaty: -
- 100 pkt.;
2) posiadanie lub zazywanie narkotykdéw lub innych substancji psychoaktywnych:
- 100 pkt;
3) spozywanie alkoholu: - 100 pkt;
4) posiadanie alkoholu - -50 pkt;
5) niszczenie mienia szkolnego, wandalizm: - 50 pkt;
6) aroganckie lub wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikow szkoty: - 50 pkt;
7) niewlasciwe zachowanie w Internecie np. cyberprzemoc, hejt, publikowanie zdjeé¢
i nagran z zaj¢¢ bez zgody nauczyciela: - 50 pkt
8) wagary zbiorowe: - 50 pkt;
9) lekcewazenie polecen nauczyciela: - 20 pkt;
10) korzystanie z telefonéw komorkowych niezgodnie z przyjetymi w szkole zasadami:
od - 15 do - 30 pkt;
11) palenie tytoniu oraz e-papieroséw: - 20 pkt;
12) wulgarne stownictwo: - 15 pkt;
13) ucieczka z lekcji: - 10 pkt;
14) niewtasciwe zachowanie na lekcji, podczas uroczystosci szkolnych: - 10 pkt;
15) niewtasciwe zachowanie podczas przerw: -5 pkt;
16) zasmiecanie szkoty i terenu szkolnego: - 5 pkt;
17) nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna: -5 pkt;
18) celowe spoznianie na lekcje: - 3 pkt;
19) inne negatywne zachowania ocenia Rada Pedagogiczna: od - 1 do - 30 pkt;
11.Zasady przeliczania zdobytych punktow na ocen¢ klasyfikacyjna:
naganne: 0 pkt i ponizej;
nieodpowiednie: 1 — 40 pkt;
poprawne: 41 — 80 pkt;
dobre: 81 — 120 pkt;
bardzo dobre: 121 — 160 pkt (i max 20 pkt ujemnych);
wzorowe: powyzej 160 pkt (i max 10 pkt ujemnych).
12.0cen¢ z zachowania mozna obnizy¢ do nagannej, niezaleznie od liczby posiadanych
punktoéw, w przypadku popetienia przez ucznia czynu powodujgcego zagrozenie zycia lub
zdrowia wlasnego badz innych o0so6b, albo czynu bedacego w kolizji z prawem,

W szczeg6lno$ci: szantazu, kradziezy, dotkliwego pobicia, spozywania alkoholu, uzywania
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lub przebywania na terenie szkoty pod wplywem alkoholu Iub innych $rodkow
psychoaktywnych.

13. Decyzje o obnizeniu oceny z zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii zespotu nauczycieli uczacych ucznia oraz pedagoga i psychologa szkolnego, po
uprzednim wyshuchaniu ucznia i poinformowaniu jego rodzicow.

14. W okresie ksztalcenia na odlegto$¢ oceng klasyfikacyjng z zachowania ustala si¢ na
podstawie postawy ucznia podczas zaje¢ online, w szczegolnosci jego aktywnosci, kultury
osobistej oraz wywigzywania si¢ z obowigzkéw uczniowskich, z uwzglednieniem opinii
nauczycieli uczacych.

15. Dopuszcza si¢ dokumentowanie punktow z zachowania rowniez w dziennikach innych niz
dziennik lekcyjny np. kalendarz lub karta wychowawcy.

§ 56.
Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia do oceny ustalonej niezgodnie z przepisami, zglasza si¢ od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego termin zglaszania zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

4. Kazdorazowo zastrzezenie musi zawiera¢ uzasadnienie ze wskazaniem sytuacji, w ktorej
ztamane zostaly przepisy prawa dotyczace trybu ustalenia oceny.

5. Dyrektor lub wicedyrektor sprawdza czy dana ocena zostala wystawiona zgodnie
z przepisami prawa i udziela rodzicom odpowiedzi na pismie.

6. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

7. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

8. Sprawdzian wiadomo$ci | umiej¢tnosci ucznia z informatyki, muzyki, plastyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych; w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
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w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczgcego komis;ji.

9. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami nie pdzniej niz 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

10. Posiedzenie komisji powotanej do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustala si¢ nie p6zniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

11. Zadania (zestaw pytan) na cz¢$¢ pisemng i ustng przygotowuje nauczyciel uczacy danego
przedmiotu lub powotany do sktadu komisji w jego zastepstwie nauczyciel i przekazuje do
zatwierdzenia przewodniczacemu komisji.

12. W skitad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w

danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

13. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 12 pkt 1) lit. b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego w trybie przewidzianym dla tego egzaminu.

15. W sytuacji okreslonej w ust. 14 uczen lub jego rodzice sktadaja wniosek o egzamin
poprawkowy w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia sprawdzianu wiedzy
| umiejgtnosci.

16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
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17.

18.

19.

1) w przypadku sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia:
a) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly. Jesli uczen nie zglosi si¢ na egzamin z przyczyn
nieusprawiedliwionych woéwczas nie wyznacza si¢ dodatkowego terminu i utrzymuje
W mocy oceng, do ktdrej wniesiono zastrzezenie.
Komisja w skladzie powolanym do przeprowadzenia sprawdzianu sporzadza protokot,
wpisujac w miejsce oceny stwierdzenie ,,uczen nie zglosit si¢ na sprawdzian z przyczyn
nieusprawiedliwionych”. Ocene utrzymuje si¢ w mocy.
O powyzszej decyzji powiadamia si¢ ucznia lub jego rodzicéw na piSmie.
Rozdzial 8
Tradycja liceum
§ 57.

1. Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Matogoszczu posiada

wlasny sztandar.

2. Sztandar sklada si¢ z ptata tkaniny, glowicy i drzewca. Plat tkaniny ma wymiary Im x 1m.

Boki sztandaru z wyjatkiem boku przytwierdzonego do drzewca sg obszyte ztotymi
fredzlami. Prawa strona jest w barwach narodowych z wizerunkiem godia panstwowego
wykonanego haftem wypuktym. Nad godlem umieszczony jest napis: SERCA — MYSLI —
CZYNY. TOBIE OJCZYZNO. Litery w kolorze ztotym. Strona lewa sztandaru jest
W kolorze kremowym. Centralng czgs$¢ tkaniny stanowi herb rzadu z okresu powstania

styczniowego taczacy polskiego Biatego Orta, litewska Pogon i Archaniota Michata
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symbolizujacego, Ru$§ czyli Ukraine. Calo$¢ wienczy korona jagiellonska. Nad herbem
wykonany jest napis : Liceum Ogoélnoksztalcace u dotu napis: im. Bohaterow Powstania
Styczniowego w Matogoszczu. Napis wykonany jest wypuklym, ztotym haftem. Po obu
stronach herbu znajduja si¢ gatazki laurowe w kolorze ztotym.
§ 58.
1. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizacji:
1) uroczyste rozpoczecie oraz zakonczenie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) swigto Patrona szkoty;
4) pozegnanie absolwentow szkoty;
5) uroczystosci sktadania kwiatow w miejscach pamigci narodowe;j;
6) uroczystosci patriotyczne, historyczne i religijne, w ktorych bierze udzial spoteczno$é
szkolna lub jej delegacja np. 3 Maja, 11 Listopada, 24 Lutego.
2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez dyrektora
szkoty nauczyciela.
3. Poczet sztandarowy sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.
4. W sklad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:
1) chorazy (sztandarowy) - uczen;
2) asysta - dwie uczennice.
5. Poczet sztandarowy wybierany jest przez rade pedagogiczng kazdego roku, w drugim
semestrze roku szkolnego przed zakonczeniem nauki przez klasy czwarte, sposrod
ucznidw klas trzecich.
6. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w odswietnym stroju szkolnym ze swymi
insygniami, ktorymi sa:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialym
w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze;
2) biale rekawiczki.
7. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

8. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega pod gltowica.
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§ 50.

Swieto Szkoty obchodzone jest w rocznice wybuchu powstania styczniowego.
Szkota posiada ceremonial szkolny, ktory stanowi zatgcznik do statutu szkoty.
Szkota posiada wtasne logo.
Logo Szkoty stosowane jest w nast¢pujacych okoliczno$ciach:
1) na korespondencji wychodzacej ze szkoty;
2) dyplomach, wyro6znieniach, listach gratulacyjnych, pochwalnych, itp.;
3) materiatach promocyjnych szkoty.
Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 60.

. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dokumentacje

kadrowa, finansowg oraz inng, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i instrukcja

kancelaryjna.

. Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.
§61.

Zmiana statutu

. Statut obowigzuje wszystkich pracownikow, ucznidow i ich rodzicoéw.
. O zmiany w statucie moga wnioskowa¢ wszystkie organy szkoty.
. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna.

. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wytoniony zesp6t rady

pedagogiczne;j.

. Upowaznia si¢ dyrektora szkoty do publikacji jednolitego tekstu statutu po kazdej

nowelizacji.

. Statut jest dostepny w wersji papierowe] w sekretariacie szkoty, pokoju nauczycielskim oraz

w wersji elektronicznej na stronie internetowej szkoty i w Biuletynie Informacji Publicznej.

. Aktualizacja oraz sprawdzenie zgodnosci ze statutem regulamindw wewnetrznych liceum

powinna nastapi¢ nie pozniej niz w ciggu 1 miesigca od daty uchwalenia niniejszego statutu.

§ 62.

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

§ 63.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 29 sierpnia 2025r..

Uchwata Nr 2/2025/2026 Rady Pedagogicznej Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Bohaterow

Powstania Styczniowego w Matogoszczu z dnia 29 sierpnia 2025r. w sprawie zmiany statutu.
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