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PODSTAWY PRAWNE

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78
poz. 483).
Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900).

© o N o

10.

11.

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304).

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2023 poz. 984.
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 17).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1610).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z 6 wrzesnia 2023 w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzordéw formularzy ,,Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
1781)
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Wstep

Podstawowa zasada 1 priorytetem wszystkich dziatah podejmowanych przez
pracownikow zatrudnionych w Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Bohateréw Powstania
Styczniowego w Malogoszczu oraz osoby wspotpracujace ze szkota, jest dziatanie dla dobra

kazdego dziecka i w jego najlepszym interesie.

Nasze liceum zapewnia poczucie bezpieczenstwa wszystkim uczniom. Nie ma w niej
akceptacji na przemoc i nietolerancj¢. Tu kazdy czuje si¢ doceniony i zaakceptowany. To
miejsce, w ktérym kazdy uczen otoczony jest opieka dostosowang do jego potrzeb
psychofizycznych i jest chroniony przed krzywdzeniem ze strony rowiesnikéw i dorostych.
Wszyscy pracownicy szkoty traktuja ucznia z szacunkiem, dostrzegaja jego potrzeby i niosg
pomoc. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikow szkoty wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie, a pracownicy realizujac te cele, dzialajg w ramach obowiazujacego
prawa, statutu szkoty, wprowadzonych regulaminéw oraz powierzonych im kompetencji
okreslonych w zawartych indywidualnych umowach oraz zakresach czynnosci. Wszelkie
dzialania wobec ucznia podejmowane sg zgodnie z zobowigzujacymi przepisami prawa oraz

wewngtrznymi uregulowaniami szkoty.

Rozdzial 1
Podstawowe terminy
§1.
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Liceum Ogolnoksztalcacego im.
Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

2) pracownikach szkoly — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich nauczycieli i pracownikow
administracji 1 obshugi zatrudnionych w szkole na podstawie umowy o pracg, a takze
umowy cywilnoprawnej, wolontariatu lub osoby odbywajace staz;

3) osobach wspoélpracujacych ze szkota — nalezy przez to rozumie¢ osoby wykonujgce
zadania zlecone na terenie szkoly na mocy odrebnych przepiséw np. pracownikéw
instytucji i firm wspierajacych szkole, wolontariuszy, stazystow, praktykantow;

4) dziecku lub matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazdego ucznia do ukonczenia 18.
roku zycia;

5) opiekunie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ jego rodzica lub opiekuna prawnego,

ktorym jest rowniez rodzic zastepczy;
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6) krzywdzeniu dziecka — nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym czlonka personelu szkoty,
lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m. in. ztamania, siniaki,
rany cigte, poparzenia, obrazenia wewngetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze
spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazac zyciu,

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
matoletniego, nieustanna krytyka, wcigganie matoletniego w konflikt osob dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan
1 oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac;

Cc) przemoc seksualna — to angazowanie matoletniego w aktywnos$¢ seksualng przez

osob¢ dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem

fizycznym (np. dotykanie matoletniego, wspdtzycie z matoletnim) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materiatdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm;

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju

dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy

schronienia, w ramach $rodkow dostgpnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna z

form zaniedbania;

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i

emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu

odpowiedniego jedzenia, ubraf, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, braku
dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego;

f) przemoc rowiesnicza — to bicie, szarpanie, popychanie, niszczenie rzeczy, zabieranie i

wymuszanie pieni¢dzy, plucie, kopanie, zmuszanie do wykonywania ponizajacych,

o$mieszajacych czynno$ci, w tym seksualnych), stowna (przezywanie, ublizanie,
wy$miewanie, grozenie, prowokowanie poprzez np. robienie min lub wyrazanie r6znych
opinii), relacyjna (wykluczenie z grupy rowiesniczej, namawianie innych do odrzucenia
ofiary, rozpowszechnianie plotek), cyberprzemoc (n¢kanie, straszenie, o$mieszanie
poprzez wysytanie wiadomosci oraz komentarzy; umieszczanie lub rozpowszechnianie

kompromitujacych tresci, zdje¢, filmoéw w Internecie);
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7) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajgce si¢
umyslne dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkow
rodziny, a takze innych o0s6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w
szczegOlno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godno$¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace
cierpienia i krzywdy moralne u 0séb dotknigtych przemoca;

8) osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumieé petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;.

9) s$wiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedzg
na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.

10) zgodzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego z rodzicow
dziecka, jednak w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami, nalezy
poinformowac ich o koniecznos$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

11) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich Iub koordynatorze —
nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez dyrektora szkoly pracownika
sprawujacego nadzor nad realizacja niniejszych Standardow;

12) osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez
dyrektora szkoty pracownika, sprawujacego nadzér nad korzystaniem z Internetu
przez ucznidw na terenie szkoty oraz nad bezpieczenstwem matoletnich w Internecie

13) zespole interwencyjnym — nalezy przez to rozumie¢ zespot powotany przez dyrektora
szkoly w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka. W sktad zespolu moga wejs¢:
dyrektor, nauczyciele z grupy dziecka, psycholog, pedagog szkolny, pracownicy
majacy wiedze 0 krzywdzeniu dziecka;

14) danych osobowych ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacje¢ ucznia Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Bohaterow

Powstania Styczniowego w Malogoszczu

Rozdzial 11

Procedura kontroli pracownika przed dopuszczeniem do pracy z maloletnimi

§ 2.
1. Dyrektor Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w Matogoszezu, przed nawigzaniem z osoba

stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalno$ci zwigzanej z
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wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem uczniow lub z opiekg nad nimi,
zobowigzany jest do uzyskania niezb¢dnych informacji.

2. Rekrutacja nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre$§lonymi w ustawie Karta
Nauczyciela:

a) kandydat do =zatrudnienia na stanowisku nauczyciela/wolontariusza musi spetniaé
nastepujace warunki:

e posiada¢ obywatelstwo polskie (wymodg ten nie dotyczy obywateli panstwa
cztonkowskiego UE, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego EFTA -
strony umowy o0 EOG),

e mie¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystac¢ z praw publicznych,

e nie moze toczy¢ si¢ przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

e nie by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

e nie by¢ prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, zwolnienia z pracy z zakazem
przyjmowania do pracy w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo kara
dyscyplinarng wydalenia z pracy,

e posiada¢ kwalifikacje wymagane do zajmowania danego stanowiska (art. 10 ust. 5
Karty Nauczyciela,

e przedlozy¢ informacje z Krajowego Rejestru Karnego informacji o niekaralno$ci
pozyskanej przez kandydata na jego koszt

b) dyrektor jest zobowigzany sprawdzi¢ dane pracownikéw, wolontariuszy, innych osob
wspolpracujacych z dang jednostka w:

e Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych,

o Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym - rejestrze osob, w stosunku do
ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie W Rejestrze,

e Rejestrze publicznym.

3. Rekrutacja pracownikéw administracji i obstugi odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w ustawie o pracownikach samorzadowych 1 przepisach wykonawczych oraz obowigzku
weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle

Seksualnym.
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Rozdzial 111

Rozpoznawanie i reagowanie na czynnika ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 3.

1. Pracownicy szkoly posiadajag wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkoéw

zwracajg uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich uczniow, takie jak:

1) uczen jest czgsto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2) uczen kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

3) uczen jest glodny;

4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;

5) uczen nie ma przybordéw szkolnych, odziezy i butow dostosowanych do warunkow
atmosferycznych;

6) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych
pochodzenie trudno jest wyjasni¢. Obrazenia sa w roznej fazie gojenia;

7) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydajg si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespojne itp., uczen/wychowanek czesto je zmienia;

8) pojawia si¢ nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego — uczen nadmiernie zakrywa
ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

9) uczen wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

10) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwo$ci somatyczne: bole brzucha, glowy,
mdtosci itp.;

11) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje
si¢ agresywnie, buntuje si¢, samo okalecza si¢ itp.;

12) uczen ma poczucie winy;

13) uczen ma wysoki poziom leku, fobie;

14) uczen ma niskg samooceng;

15) uczen ma reakcje nerwicowe, np. tiki, obgryzanie paznokci, wyrywanie sobie
wlosoéw czy brwi;

16) uczen odcina si¢ od emocji — w roznych sytuacjach zachowuje si¢ tak, jakby nic
nie czulo;

17) uczen jest nerwowy, zty, ptaczliwy bez konkretnego powodu;

18) uczen osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

19) uczen ucieka w §wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

20) uczen zywa $rodkow psychoaktywnych;

Strona9z 70



Liceum Ogolnoksztatcagce im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

21) uczeh nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepko$¢” matoletniego);

22) uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;

23) uczen ucieka z domu;

24) nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

25) uczeh moéwi o przemocy;

26) wystepuje wysoka absencja ucznia na zajeciach, w tym czeste zwolnienia z zajec

27) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac
elementy/motywy seksualne;

28) uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

29) u ucznia obserwuje si¢ zachowania masturbacyjne, zachowania seksualne;

30) u ucznia obserwuje si¢ wypowiedzi dotyczace seksualnosci, nadmierne
zainteresowanie seksualnoscig, wulgarne wypowiadanie si¢ na tematy z nig
zZwigzane;

31) u ucznia obserwuje si¢ odgrywanie przemocy seksualnej;

32) u ucznia obserwuje si¢ zachowania o charakterze prostytucji;

33) u ucznia obserwuje si¢ wycofanie sig, izolowanie od grupy rowiesnikow;

34) u ucznia obserwuje si¢ zachowania agresywne wobec rowiesnikow;

35) u ucznia obserwuje si¢ zachowania opozycyjno — buntownicze;

36) uczen stosuje przemoc wobec innych,;

37) uczen przejawia zachowania ryzykowne

Pracownicy szkoly znaja rodzaje cyberzagrozen, ktore moga przybra¢ forme:

1) Kontaktow z nicodpowiednimi tre§ciami:

a) cyberpornografia,

b) cyberprostytucja (w tym takze sexting prowadzacy do osiggania korzysci
materialnych),

C) tresci propagujace niezdrowy tryb zycia,

2) Niebezpiecznych dziatan: cyberprzemoc, sexting, samobdjstwa z inspiracji i pod
wplywem sieci (w tym samobojstwa transmitowane na Zywo W internecie,
samobdjstwa pod wpltywem upokorzenia, czy gnebienia doznanego w sieci,
instruktaze dla samobdjcow, a takze internetowe pakty samobojcze).

3) Niebezpiecznych kontaktow:

a) uwodzenie dzieci online (child grooming),

b) cyberpedofilia,

C) naruszanie prywatnosci (cyberstalking),
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d)
4)

5)

a)
b)
c)
d)
e)

f)

zagrozenia o charakterze seksualnym (sexting, cyberseks),

Zespolu uzaleznienia od internetu oraz od relacji spolecznych budowanych i
podtrzymywanych w sieci.

Cyberprzestepczosci 1 nieuczciwosci w  sieci, zagrozen zwigzanych z
bezpieczenstwem danych przechowywanych w internecie:

falszywe lajki i pliki cookies zawierajace szkodliwe oprogramowanie,

falszywe witryny 1 wytudzenia danych,

ataki hakerskie na serwisy spotecznosciowe,

tabnabbing (fatszywe witryny internetowe, podszywajace si¢ pod inne serwisy),
clickjacking (maskowanie odnosnika w celu sktonienia uzytkownika do kliknigcia
w link podsuniety przez przestepce),

zagrozenia dla systemow mobilnych.

. Jezeli z objawami u ucznia wspolwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub

opiekunéw, to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczego6lnie uzasadnione.

Niepokojace zachowania rodzicow to:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia
wyjasnien przyczyn obrazen ucznia;

rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi
losem ucznia;

rodzic (opiekun) moéwi o matoletnim w negatywny sposob, ciagle obwinia,
poniza, strofuje ucznia (np.: uzywajac okreslen takich jak ,,idiota”, ,,gnojek”,
»gowniarz”);

rodzic (opiekun) poddaje maloletniego surowej dyscyplinie, jest nadopiekunczy,
zbyt pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;

rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami maloletniego;

rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa
maloletni;

rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji;

rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

rodzic (opiekun) ma =zaburzony kontakt z rzeczywistosciag np. reaguje

nieadekwatnie do sytuacji;

10) rodzic (opiekun) wypowiada si¢ niespdjnie;

11) rodzic (opiekun) nie ma swiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;
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12) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub
werbalnym;

14) rodzic (opickun) naduzywa alkoholu, narkotykéw Iub innych $rodkéw
odurzajacych.

Rozdzial IV

Sposob reagowania w przypadku podejrzenia, Ze dziecko jest krzywdzone

§ 4.

. Pracownicy szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracaja
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci i objawy krzywdzenia uczniow.
Obserwujac zachowania matoletnich, analizujg ich przekaz werbalny i niewerbalny
mogacy wskazywac na doznanie krzywdy.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownik szkoly zapewnia
matoletniemu bezpieczenstwo i wsparcie.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownik  szkoly
podejmuje rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia 1 motywujac ich do szukania stosownej pomocy.

. Kazdy pracownik szkotly, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.
Jezeli zagrozone jest zycie i1 zdrowie dziecka, wzywa pogotowie ratunkowe i policje
oraz postepuje zgodnie z zaleceniami stuzb.

. Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjeli informacje o krzywdzeniu ucznia lub inne informacje z tym
zwigzane, s3 zobowigzani do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

. Wszyscy pracownicy szkoty znajg 1 stosujg zasady bezpiecznych relacji z matoletnimi.

. W sytuacji krzywdzenia maloletniego ze strony pracownika szkoty, $wiadek
zdarzenia zobligowany jest do zwrocenia uwagi pracownikowi oraz zgloszenia
incydentu dyrektorowi szkoty.

. W razie potrzeby dyrektor interweniuje przepisami prawnymi kodeksu pracy.
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9. Pracownicy szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan ucznia.

10. W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka, braku postepow w
poprawie sytuacji dziecka, nasileniu si¢ objawow krzywdzenia, zostaje wszczeta
procedura ,Niebieskiej Karty” (zalgcznik nr 6) lub zlozony wniosek do sadu

rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny dziecka (zatgcznik nr 4).

§ 5.

Zasady prowadzenia rejestru

1. Kazde zgloszenie wymaga wpisu do rejestru zdarzen (zatacznik nr 7).

2. Rejestr zdarzen przechowywany jest zgodnie z obowiazujaca w szkole instrukcja.

Rozdzial V
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje w szkole.

Relacje uczen - pracownik szkoly, uczen - uczen

§ 6.
Relacje i komunikacja

1. Podstawowa zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych przez pracownikow Liceum
Ogoblnoksztatcagcego im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu jest
dzialanie dla dobra ucznia 1 w jego interesie. Pracownicy traktujg ucznia z szacunkiem
oraz uwzgledniaja jego godnos¢ i1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy
wobec ucznia w jakiejkolwiek formie;

2. Pracownicy szkoly znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji z matoletnimi ustalone w
szkole na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, statutu, regulaminu pracy i innych
przepisOw wewngetrznych, w szczegdlnosci:

1) relacja z uczniami powinna by¢ profesjonalna, komunikaty badz dziatania wobec ucznia
powinny by¢ odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i1 zrozumiate dla ucznia
oraz sprawiedliwe wobec innych uczniow;

2) pracownik szkoty wystuchuje ucznia i stara si¢ udzieli¢ mu odpowiedzi dostosowane;j
do sytuacji i jego wieku;

3) nie wolno w obecno$ci ucznidw niestosownie zartowaé, uzywaé wulgaryzmow,
wykonywa¢ obrazliwych gestow, wypowiada¢ tresci o zabarwieniu seksualnym,
przemocowym, nawigzywa¢ w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnos$ci

seksualnej;
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4) kontakty z uczniami powinny by¢ nacechowane szacunkiem, cierpliwoscia,
wyrozumiatos$cia, powsciagliwos$cia, zyczliwoscia, dbaloscia o bezpieczenstwo fizyczne
1 psychiczne konkretnego ucznia i uczniéw pozostatych;

5) nie wolno stosowac¢ grozb, zastraszac i przymuszac;,

6) nie wolno dziecka zawstydza¢, upokarzaé, obrazac, lekcewazy¢;

7) nie wolno na ucznia krzycze¢ w sytuacji innej niz wynikajacej z zachowania
bezpieczenstwa;

8) zakazane jest ujawnianic osobom nieuprawnionym informacji poufnych, wrazliwych
zwigzanych z matoletnim 1 jego rodzing, migdzy innymi: wizerunku maloletniego,
informacji o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej —
nalezy dba¢ o poufnos¢ i ochrong informacji dotyczacych ucznia

9) podczas indywidualnych rozmow z uczniem, nalezy zadbac¢ aby czut si¢ bezpieczny;

Pracownik szkoly reaguje na wszelkie formy przemocy i nietolerancji wrdd matoletnich

W sposob stanowczy z zastosowaniem zasad konstruktywnej krytyki nie dopuszczajac do

eskalacji niepozadanych zachowan.

Nalezy zapewni¢ ucznidw, ze jesli czuja sie¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec

konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ wychowawcy, pedagogowi,

psychologowi, dyrektorowi lub wicedyrektorowi.

Decyzje dotyczace ucznia powinny zawsze uwzglednia¢ jego oczekiwania, ale rowniez

bra¢ pod uwage bezpieczenstwo pozostatych uczniow.

Uczen ma prawo do prywatnosci, odstapienie od zasad poufnosci kazdorazowo musi by¢

uzasadnione, a uczen o takim fakcie powinien by¢ jak najszybciej poinformowany.

Decyzje podejmowane wobec matoletniego powinny by¢ przez niego znane i w miarg

mozliwo$ci brane pod uwage jego oczekiwania.

W przypadku konieczno$ci rozmowy z uczniem na osobnos$ci, pracownik powinien

pozostawi¢ uchylone drzwi badz poprosi¢ innego pracownika o uczestniczenie w

rozmowie (przepis nie dotyczy dyrektora, wicedyrektora, psychologa, pedagoga

szkolnego, pedagoga specjalnego).
Kontakt poza godzinami pracy z uczniami jest co do zasady zabroniony.

Spotkania z uczniem lub jego opiekunem powinny odbywac si¢ na terenie szkoty. Nie

wolno zaprasza¢ uczniéw do swojego miejsca zamieszkania.

Jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z uczniem, opiekunem lub tez nauczycielem poza

godzinami pracy szkotly, dozwolone sg $rodki:

1) stuzbowy e-mail;
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2) dziennik elektroniczny;

3) telefon stuzbowy;

4) stuzbowy komunikator (np. Microsoft Teams).
Jesli pracownik musi spotka¢ si¢ z uczniem poza godzinami pracy szkoty (lub jego
opieckunem), wymagane jest poinformowanie o tym fakcie dyrekcje szkoly, a opiekun
musi wyrazi¢ na taki kontakt zgodeg.

W przypadku, gdy pracownika tagczg z uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne lub
towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania peinej poufnosci, w szczegdlnosci do

utrzymania w tajemnicy spraw dotyczacych innych uczniéw, opiekundéw i pracownikow.

§7.
Zasady bezpiecznych kontaktow fizycznych

1. Fizyczny kontakt z maloletnim uczniem moze wynika¢ z odpowiedzi na jego
potrzeby w danej sytuacji stosownie do wieku i jego rozwoju. Zawsze powinien by¢
jawny, a pracownik szkoty powinien moéc si¢ z niego wytlumaczyc;

2. Kontakt fizyczny pracownika szkoly z uczniem nigdy nie moze by¢ ukrywany, wigzac
si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy;

3. Kazde przemocowe zachowanie wobec matoletniego ucznia jest niedozwolone.

4. Pracownikowi szkoly nie wolno dotyka¢ ucznia w sposob, ktory moéglby zostac
nieprawidlowo zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika, uczen potrzebuje np.
przytulenia, powinien mie¢ kazdorazowo uzasadnienie zaistnialej sytuacji oraz
swojego zachowania wzglgdem ucznia;

5. Nigdy nie wolno dotyka¢ matoletniego ucznia w sposob, ktory moze by¢ uznany jako
niestosowny;

6. Nie wolno stosowa¢ wobec ucznia zachowah nacechowanych przemoca fizyczna,
chyba ze jest to niezbedne w sytuacji, w ktorej uczen zagraza sobie lub innym;

7. Ucznia nie wolno bi¢, popychaé, szturchac, szczypac;

8. Nalezy zachowaé szczegdlng ostroznos¢ szczegdlnie wobec matoletnich uczniow,
ktérzy doswiadczyli krzywdzenia fizycznego lub  wykorzystania/naduzycia
seksualnego. W takiej sytuacji pracownik szkoly zobowigzany jest do zachowania
szczegolnej ostroznosci w kontaktach z uczniem, wykazujac zrozumienie 1 wyczucie.

9. W kontakcie z maloletnim uczniem konieczne jest postawienie granic wyznaczajacych

zachowania ucznia w stosunku do pracownika szkoty; ......................
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10.

11.

a)
b)

c)

d)

f)

Podczas wycieczek szkolnych niedopuszczalne jest przebywanie pracownika szkoty
sam na sam w pokoju z uczniem;

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika szkoty
z uczniem. Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:

udzielenie pierwszej pomocy w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia;

w sytuacji, w ktorej uczen zagraza sobie lub innym (np. mocne przytrzymanie,
obezwladnienie)

asekuracja i pomoc uczniowi przy c¢wiczeniach podczas zaje¢ wychowania
fizycznego;

pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynno$ciach higienicznych, jesli typ
niepetnosprawnosci tego wymaga, a uczen lub jego opiekun wyrazi zgode;

pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w spozywaniu positkow;

pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu sie.

§ 8.

Zasady rownego traktowania

Pracownik szkoly zobowigzany jest do rownego traktowania uczniéw, niezaleznie od
ich plci, orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez
niepetnosprawnosci.

Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wklad w podejmowane dzialania ucznidéw, a nie tylko
efekty;

Nalezy traktowac¢ z rownos$cig wszystkich matoletnich uczniéw bez wzgledu na plec,
pochodzenie, wyznanie, S$wiatopoglad oraz status spoteczny rodziny;

Nie nalezy faworyzowa¢ uczniow z jakichkolwiek przyczyn;

Nie wolno podawa¢ matoletnim uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych, srodkow
psychoaktywnych ani uzywac¢ ich w obecnos$ci uczniéw oraz promowa¢ w mediach
spotecznos$ciowych;

Nie wolno udostgpnia¢ szkodliwych tresci o charakterze erotycznym badz
pornograficznym lub zawierajacym elementy przemocy. Nie wolno ich oglada¢ w
obecnosci matoletnich ucznidow ani udostepniaé czy popiera¢ w prywatnych mediach

spotecznos$ciowych

§9.
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Zasady organizacji wsparcia dla dzieci z niepelnosprawnos$ciami i specjalnymi
potrzebami

1. Maloletni z niepetnosprawnos$ciami otoczeni sg szczeg6lng ochrong szkoty; organizuje si¢
dla nich zajecia stosownie do ich potrzeb 1 mozliwosci, zgodnie z przepisami prawa;

2. Szkota podejmuje wszelkie dziatania aby uczniowie z niepetnosprawnosciami,
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i zdrowotnymi mogli w pelni uczestniczy¢ w zyciu
szkoty 1 srodowiska;

3. Pracownik szkoly dba o to, aby uczniowie ci nie byli przez nikogo dyskryminowani w

jakiejkolwiek formie.

§ 10.

Relacje uczen - uczen

1. Kazdy uczen ma prawo przebywaé w bezpiecznym srodowisku i by¢ akceptowanym.

2. Wszyscy pracownicy chronig matoletnich i zapewniaja im bezpieczenstwo zar6wno
fizyczne jak i psychiczne.

3. Maloletni maja obowigzek podporzadkowania si¢ zasadom obowigzujacym w placowce
okreslonym w statucie oraz przyjetych kontraktach klasowych.

4. Uczniowie uznaja prawo innych do akceptacji, szacunku i tozsamos$ci bez wzglgedu na
pochodzenie narodowe, etniczne, kulturowe, religijne czy $wiatopogladowe oraz ptec,
wiek, cechy fizyczne, niepetnosprawnosci. Nie dyskryminuja swym zachowaniem,
postgpowaniem 1 wypowiedziami zadnej z 0osOb oraz nie naruszaja ich godnosci osobiste;.

5. Maloletni dbajg o kulture wypowiedzi oraz komunikacji wzajemnej z zastosowaniem
zwrotow grzeczno$ciowych. Nie pozwala si¢ im na postugiwanie si¢ wulgaryzmami.

6. Uczniowie szanujg siebie wzajemnie i okazuja to w codziennych relacjach.

7. Maloletni maja prawo do wyrazania wlasnego zdania i emocji pod warunkiem, ze nie
naruszajg one praw innych osob, a ich postepowanie jest wolne od przemocy 1 agres;ji.

8. Agresja 1 przemoc niezaleznie od jej rodzaju nigdy nie moze by¢ przez nikogo
akceptowana, stosowana, a wiedza o niej zatajana.

9. Uczniowie majag obowigzek zglaszania nauczycielom, opiekunom Ilub innym
pracownikom szkoty wszelkich przejawow famania praw innego dziecka.

10. Uczniowie znaja zasady bezpieczenstwa i wiedzg jak zachowac si¢ sytuacji zagrozenia

bezpieczenstwa wiasnego lub cudzego. Wiedza u kogo w szkole mogg szuka¢ pomocy.
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11. Zachowanie niedozwolone w relacjach miedzy matoletnimi to w szczegolnosci: przemoc

fizyczna, agresja stowna, niszczenie cudzej wlasnosci, wymuszenia, szantaz.

§ 11.

Prawa i obowiazki ucznia

1. Prawa i obowiazki ucznia, w tym zasady zachowania obowigzujace na terenie szkoty
zapisane sg w statucie szkoty.

2. Nauczyciele prowadzac z uczniami lekcje, zapoznajg ich z prawami i obowigzkami
oraz uczg zasad bezpiecznego zachowania si¢ w roznych sytuacjach w zyciu realnym i
wirtualnym.

3. Prawa i obowiazki ucznidéw upowszechniane sg w srodowisku szkolnym.

§ 12.

1. Zasady bezpiecznych relacji z uczniami obowigzujg wszystkich pracownikoéw szkoty i
osoby wspotpracujace ze szkota.

2. Pracownik szkoty zobowigzany jest do zapewnienia uczniom, ze w sytuacji, kiedy
poczuja si¢ niekomfortowo otrzymaja stosowng pomoc, zgodng z instrukcja jej
udzielania.

3. Wychowawcy oddzialéw zobowigzani s do przedstawienia uczniom Standardow
Ochrony Matoletnich, ktore obowigzuja w szkole 1 zapewnienia ich, iz otrzymaja
odpowiednig pomoc.

4. W przypadku, kiedy pracownik szkoty zauwazy niepokojace zachowanie lub sytuacje,
zobowigzany jest postgpowac zgodnie z instrukcjg postepowania.

5. Znajomos$¢ 1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oswiadczenia,

ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych Standardow.

Rozdzial VI

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 13.
W sytuacji gdy dziecko jest ofiara przemocy domowej
1. W przypadku podjecia przez pracownika podejrzenia lub posiadania informacji, ze

dziecko jest krzywdzone przez rodzica/opiekuna/inng osob¢ dorosta, pracownik ma
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obowigzek sporzadzenia notatki stluzbowej 1 przekazania wuzyskanej informacji

wychowawcy/ pedagogowi/psychologowi/ dyrektorowi szkoty.

Wychowawca/pedagog/psycholog  przeprowadzaja rozmowe z  poszkodowanym,

informuja dyrekcje szkoty o wynikach ustalenia.

Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i1 zycia dyrektor wzywa pomoc

medyczng, po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow.

Wychowawca/pedagog/psycholog wzywa opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie

podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu.

Pedagog/psycholog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmow z dzieckiem, wychowawca i rodzicami. W opisie powinny znalez¢ si¢
w szczegdlnosci takie informacje jak: kogo dotyczy sytuacja, badany problem, ustalenia,
podjete kroki, osoby zaangazowane.

Jesli z analizy sytuacji wyniknie konieczno$¢ podejmowania dodatkowych dziatan,

dyrektor szkoty powotuje zespot interwencyjny opracowujacy plan pomocy dziecku, z

ktérym zapoznaje pracownikéw szkoty.

W sktad zespolu interwencyjnego moga wejs¢: pedagog, psycholog, wychowawca oraz

inni cztonkowie majacy wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zglosili jego opiekunowie, powotanie

zespolu interwencyjnego jest obligatoryjne. Zespo6l interwencyjny wzywa opiekunow

dziecka na spotkanie wyjasniajace. Ze spotkania sporzadzany jest protokot.

Zespol interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego

przez czlonkéw zespotu na podstawie uzyskanych informacji.

Plan pomocy dziecku zawiera wskazania dotyczace:

a) podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym

zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

b) wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

C) zaproponowania rodzicowi/opiekunowi prawnemu specjalistycznej pomocy, jezeli

istnieje taka potrzeba.

Plan pomocy dziecku musi pozostawa¢ w zgodzie z aktualnie obowigzujacymi przepisami

1 musi zapewnia¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa oraz poszanowania jego godnosci.

Pracownicy szkoty wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitorujg je.

Plan pomocy jest konsultowany z rodzicami w celu wigczenia ich do wspoltpracy.

W sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia dziecka jest rodzic/opiekun, wytacza

si¢ go dzialan w celu ochrony dziecka przed dalszym krzywdzeniem badz jego eskalacja.
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Rozmowy i ustalenia prowadzone sg z rodzicem/opiekunem niekrzywdzacym.

Jesli dziecko jest krzywdzone przez oboje rodzicow lub jest wychowywane przez jednego
rodzica, ktory krzywdzi dziecko i nie mozna wskaza¢ opiekuna, ktory zagwarantuje
dziecku bezpieczenstwo, dyrektor szkoty nawigzuje wspotprace z odpowiednimi
instytucjami lub stuzbami, w celu zabezpieczenia dziecka.

Dyrektor informuje rodzicow/opiekunéw o obowigzku szkoty zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno —
opiekunczy lub przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego - procedura ,,Niebieska
Karta” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim
interwencji).

Po poinformowaniu rodzicéw, dyrektor szkoty sklada zawiadomienie 0 podejrzeniu
przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do Sadu
Rejonowego, Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta
— A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorej zostato skierowane
zawiadomienie.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to

nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé opiekunow dziecka na

pismie
§ 14.
Procedura ,,NIEBIESKIE KARTY”
Procedura ,\Niebieskie Karty” uruchamiana jest w przypadku podejrzenia lub

stwierdzenia przemocy fizycznej lub psychicznej w sytuacji przemocy w rodzinie.
Wszczgcie procedury nastepuje z chwila wypelienia formularza ,,Niebieska Karta — A”
(zatacznik nr 6) w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej
lub zgloszenia dokonanego przez §wiadka przemocy domowe;.

Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego, dziatania
w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica, opiekuna prawnego lub
faktycznego.

Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwiazku z

zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza
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rozmowe z osobg doznajaca przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osobg
stosujaca przemoc.

Rozmowe z osoba doznajaca przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach
gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie godno$ci oraz zapewniajgcych
bezpieczenstwo.

Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym,
przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglgdnieniem stanu i okolicznosci,
ktore moga mie¢ wptyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym.

W trakcie rozmowy z osobg stosujaca przemoc domowg informuje si¢ ja w
szczegbdlnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz
wskazuje na konieczno$¢ zmiany sposobu postepowania.

Jezeli istnieje podejrzenie, Ze osobami stosujacymi przemoc domowa wobec
matoletniego sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania w ramach
procedury przeprowadza Si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizszej, lub petnoletniej
osoby wskazanej przez matoletniego.

Dziatania z udzialem 0so6b doznajacych przemocy domowej, przeprowadza si¢, w miare
mozliwo$ci, w obecnosci psychologa.

Jezeli osoba objeta procedurg ,,Niebieskie Karty” nie wtada jezykiem polskim w mowie 1
pismie lub jest osobg gluchg lub niema lub wystepuja okolicznos$ci, ktore moga miec
wplyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym, cztonkowie grupy diagnostyczno-
pomocowej wystepuja do zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o zapewnienie
udziatu thumacza w czynnosciach z osobg objeta procedura.

Jezeli osoba doznajaca przemocy domowej jest matoletni, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach,
o ktorych mowa w § 5 ust. 3 — osobie najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej
przez matoletniego.

Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie stosujgcej przemoc
domowa.

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie 5
dni roboczych od dnia wszczgcia procedury, przekazuje si¢ do zespotu
interdyscyplinarnego.

Kopie wypehionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u

wszczynajacego procedure.
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15. Formularz , Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni
roboczych od dnia jego otrzymania, jest przekazywany grupie diagnostyczno-
pOMOCOWEeyj.

16. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktoérej zostato skierowane

zawiadomienie.

W sytuacji gdy dziecko jest krzywdzone przez pracownika szkoly
§ 15.
1. Krzywdzenie maloletniego przez pracownika moze przybiera¢ forme:

1) Przestepstwo na szkode dziecka (np. przemoc fizyczna, wykorzystywanie seksualne,
zngcanie sig).

2) Negatywne zachowanie wzgledem maloletniego (np. o$mieszanie dziecka,
dyskryminowanie, nier6wne traktowanie, ignorowanie probleméw 1 potrzeb,
nadmierna krytyka, zawstydzanie, oczekiwania nieadekwatnych do wieku i
mozliwo$ci rozwojowych matoletniego, oczernianie dziecka i jego rodziny).

2. Osoba podejrzewajaca krzywdzenia dziecka w szkole zglasza problem osobie

odpowiedzialnej za Program Ochrony Matoletnich oraz dyrektorowi szkoty.

§ 16.
Przestepstwo na szkode dziecka
Dyrektor szkoty lub osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich wzywa
osobe, ktorg podejrzewa si¢ o krzywdzenie 1 informuje jg o podejrzeniu.
Dyrektor szkoty informuje podejrzanego o popelnione przestgpstwo o obowiazku
zawiadomienia policji lub prokuratury.
W zwigzku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego przez
pracownika szkoty, dyrektor niezwlocznie izoluje matoletniego od potencjalnego
sprawcy, zawiadamia policj¢ i podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z
Kartg Nauczyciela, Kodeksem pracy, ogdlnymi przepisami prawa).
Maloletni zostaje niezwlocznie otoczony opieka 1 wsparciem psychologa/pedagoga
szkolnego, wychowawcy klasy 1 innych specjalistow wg potrzeb.
. Koordynator Standardéw Ochrony Matoletnich sporzadza notatk¢ stluzbowa oraz
opracowuje plan pomocy dziecku.
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. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o incydencie, informuje o stanie matoletniego np.
konieczno$ci interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach
prawnych stosowania przemocy wobec matoletniego.
. Dyrektor szkoly oraz osoby odpowiedzialne za Standardy Ochrony Matoletnich
przeprowadzajg osobno rozmowg:

1) z dzieckiem, w celu wyjas$nienia sytuacji oraz zapewnienia mu wsparcia i poczucia

bezpieczenstwa,
2) z rodzicami/opiekunami, w celu poinformowania ich o zaistnialej sytuacji oraz

przedstawiony jest im plan pomocy dziecku.

. Zostaja wdrozone zaplanowane dziatania. Sytuacja dziecka jest monitorowana.
. Koordynator we wspolpracy z zespotem nauczycieli i specjalistow pracujacych z
matoletnim przygotowuja propozycje objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
takze we wspolpracy z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradnig psychologiczno-
pedagogiczng lub specjalistyczna, jezeli zachodzi taka potrzeba.

Wdrozone dzialania zostaja zakofczone po uzyskaniu efektu.

Jesli wdrozone dziatania nie przyniosg efektu z osobg krzywdzaca zostaje rozwigzana

Wspolpraca na podstawie Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.

§17.
Negatywne zachowania wobec dziecka

1. Dyrektor szkoly wraz z koordynatorem Programu Ochrony Maloletnich
przeprowadzaja rozmowe¢ z pracownikiem szkoty na temat zdarzenia.

2. Dyrektor szkoty dyscyplinuje pracownika; w uzasadnionych przypadkach informuje o
obowigzku zawiadomienia policji lub prokuratury.

3. Dyrektor wraz z koordynatorem Programu Ochrony Matoletnich przeprowadzaja
rownolegle rozmowe z:

a) pokrzywdzonym dzieckiem w celu udzielenia mu wsparcia i zapewnienia
bezpieczenstwa,

b) rodzicami/opiekunami dziecka w celu poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz
ustalonym planie pomocy dziecku.

4. Placoéwka wdraza ustalone zasady dzialania oraz przeprowadza monitoring sytuacji.

5. Wdrozone dziatania zostaja zakonczone po uzyskaniu efektu.
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6. Jesli wdrozone dzialania nie przyniosg efektu z osobg krzywdzaca zostaje rozwigzana

wspotpraca na podstawie Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.

§ 18.

W sytuacji gdy uczen jest krzywdzony na terenie szkoly przez innego ucznia/uczniow

1.

10.

11.

12.

— przemoc rowiesnicza:
W statucie sa opracowane prawa i obowigzki ucznidow, w tym zasady zachowania
obowigzujace uczniow.
W ramach pracy wychowawczej zasady bezpiecznego zachowania omawia si¢
kompleksowo na godzinach do dyspozycji wychowawcy, a takze sytuacyjnie w miarg
potrzeb.
Zachowania niedozwolone w relacjach miedzy uczniami to w szczegdlnosci: przemoc
fizyczna, agresja slowna, niszczenie cudzej wlasno$ci, wymuszenia, szantaz,
cyberprzemoc.
Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej, powinny by¢ niezwtocznie
przerwane przez pracownika lub inne osoby bedace §wiadkami incydentu.
Pracownik po powzigciu informacji 1 zawiadomieniu koordynatora i dyrektora oraz
rodzicow matoletniego, sporzadza protokoét interwencji.
W przypadku zgloszenia pracownikowi szkoly przemocy réwiesniczej sprawa jest
kierowana do pedagoga/psychologa szkolnego/wychowawcy.
Nalezy odizolowa¢ matoletniego pokrzywdzonego od krzywdzacego/krzywdzacych i1
zadbac o ich bezpieczenstwo.
Z uczniem pokrzywdzonym  pedagog/psycholog/wychowawca/dyrektor  szkoty
przeprowadza rozmowg, udzielajac mu wsparcia.
Z uczniem krzywdzacym pedagog/psycholog/wychowawca/dyrektor szkoty przeprowadza
rozmowe omawiajacg jego zachowanie oraz informuje o konsekwencjach.
Pedagog/psycholog  szkolny wspolnie z  wychowawca klasy powiadamiaja
rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka krzywdzonego oraz rodzicow/opiekundéw
prawnych dziecka krzywdzacego.
Dyrektor szkoty powotuje zespot interwencyjny opracowujacy plan pomocy dziecku
krzywdzonemu oraz krzywdzacemu. Zespot zapoznaje z nim dyrektora oraz pracownikow
szkoty.
W przypadku braku wspétpracy rodzicow, ucznia podejrzanego o krzywdzenie lub

krzywdzacego matoletniego, ze szkota — dyrektor we wspotpracy z koordynatorem,
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podejmuje, po ocenie sytuacji, decyzj¢ o ewentualnym zawiadomieniu organow
zewnetrznych (pomocy spotecznej, policji, sadu rodzinnego).

13. Pracownicy szkoty wdrazaja dzialania pomocowe i profilaktyczne i monitorujg je.

§ 19.

1. Dyrektor oraz osoby przez niego upowaznione moga ztozy¢ do odpowiednich
stuzb/instytucji zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkode
matoletniego, jesli sytuacja wymaga natychmiastowych dziatan.

2. Dyrektor lub osoby przez niego upowaznione, na podstawie zgromadzonych informacji
dotyczacych sytuacji dziecka/ucznia, moga ztozy¢ zawiadomienie do sagdu opiekunczego
lub moga wszcza¢ procedurg ,,Niebieskiej Karty”.

3. W sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia dziecka jest rodzic, wylacza si¢ go z
dziatan, spotkan i ustalen, jesli to miatoby narazi¢ dziecko na dalsze krzywdzenie. W takiej
sytuacji rozmowy i ustalenia prowadzi si¢ z drugim rodzicem.

4. W sytuacji, gdy rodzic/rodzice sg potencjalnymi sprawcami krzywdzenia dziecka i nie
mozna wskaza¢ opiekuna, ktory zagwarantuje dziecku bezpieczenstwo, nawigzuje si¢

wspoOtprace z odpowiednimi stuzbami/instytucjami, by zabezpieczy¢ dziecko.

Rozdzial VII

Zasady ustalenia planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia

§ 20.

Rozmowa z dzieckiem

1. Rozmowe z dzieckiem przeprowadza psycholog, pedagog szkolny/specjalny lub
wychowawca w zalezno$ci od tego do kogo dziecko ma wigksze zaufanie.

2. Miejsce, w ktorym jest przeprowadzana rozmowa z dzieckiem powinno by¢
bezpieczne i neutralne.

3. Na rozmowg z dzieckiem nalezy przeznaczy¢ odpowiednig ilo$¢ czasu, nalezy unikac
presji czasu.

4. Rozmowa powinna przebiega¢ w bezpiecznej atmosferze.

5. Osoba prowadzaca rozmowe¢ musi wykazywac cierpliwo$¢ i zrozumienie.

6. Nalezy uzywac¢ zrozumialego jezyka, sporzadzi¢ notatke z rozmowy, w ktoérej beda

zawarte stlowa dziecka.
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Ocena poziomu bezpieczenstwa dziecka powstaje na podstawie analizy zebranych
informacji oraz obserwacji funkcjonowania dziecka. Dokonywana jest na podstawie
rozmowy z dzieckiem oraz innymi osobami, z ktérych wynika jakich form przemocy

dziecko doznato, jak czesto, o jakim nasileniu i kto jest sprawcg ujawnionej przemocy.

§21.

Rozmowa z rodzicem/opiekunem oraz podjecie dzialan

Dyrektor szkoty, psycholog, pedagog szkolny/specjalny lub wychowawca
przeprowadza rozmow¢ z rodzicem, ktory nie stosuje przemocy. Informuje go o
otrzymanym zgloszeniu dotyczacym podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka
i zobowigzuje do podjecia wihasciwych dziatan, majacych zagwarantowad
bezpieczenstwo dziecka oraz wspolpracy na rzecz dziecka.

Kazdy nauczyciel po otrzymaniu informacji podejrzenia stosowania przemocy wobec
dziecka ma obowigzek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” (procedura jest
uruchamiana gdy zachodzi podejrzenie stosowania przemocy wobec dziecka).
Dyrektor szkoty sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodzinng
dziecka, gdy rodzina dopuszcza si¢ powaznych zaniedban wobec dziecka oraz
odmawia wspotpracy ze szkota.

Dyrektor szkoly powotuje zespo6t ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktory
opracowuje plan wielospecjalistycznego wsparcia dla dziecka i jego rodziny.

§ 22.

Opracowanie planu wsparcia

Podjecie przez szkole dziatah w celu zapewnienia dziecku bezpieczefstwa 1 wsparcia,
w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji.

Okreslenie celu oferowanego wsparcia na podstawie diagnozy sytuacji dziecka po
ujawnieniu krzywdzenia.

Okreslenie form wsparcia, jakie moze zaoferowac szkota.

W razie potrzeby, ustalenie planu wspolpracy z instytucjami zewnetrznymi.

Udzielenie systematycznej lub okresowej pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
wynikajacej z potrzeb ucznia i jego rodziny.

Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa oraz wzmacnianie wiasnej wartoSci dziecka.
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7. Przedstawieni rodzicom/opiekunom planu pomocy oraz zalecenie wspdlpracy w jego
realizacji.
8. W przypadku gdy jest podejrzenie stosowania przemocy wobec dziecka uruchomienie

stosownych procedur.

Rozdzial VIII

Zasady bezpiecznego korzystania z mediow elektronicznych i Internetu na terenie szkoly
§ 23.

1. Szkota zapewnia nauczycielom dostep do Internetu po wdrozeniu i zaktualizowaniu
systemu oraz oprogramowania zabezpieczajace przed dostepem do niewlasciwych
tresci oraz wirusami, w tym oprogramowanie filtrujace tresci.

2. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju zapewniajac dzieciom
dostep do internetu podczas planowych zaje¢ poprzez Ogodlnopolska Sie¢ Edukacyjna.

3. Dyrektor szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za utrzymanie i monitorowanie
bezpieczenstwa w sieci. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo sieci jest
administrator pracowni komputerowe;j.

4. Inspektor Ochrony Danych Osobowych prowadzi dla pracownikow szkolenia, w
zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu oraz przetwarzania danych osobowych.

5. Uczniowie korzystaja na lekcji z Internetu wylacznie pod nadzorem 1 opieka
nauczyciela.

6. Maloletni korzystaja z urzadzen elektronicznych na terenie szkoly pod opieka i
nadzorem oraz za zgoda nauczycieli.

7. Poza lekcjami uczniowie korzystaja z telefonow 1 innych urzadzen z dostgpem do sieci
Internet zgodnie z regulaminem korzystania z tych urzadzen obowigzujagcym na
terenie szkoty.

8. Szkota zapewnia dostep do materiatéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu na swojej stronie internetowej, poprzez informacje
przekazywane przez e-dziennik.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek okresowego informowania uczniow o

zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
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10.

11.

12.

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

a)
b)
c)
d)

W szkole podejmuje si¢ dziatania profilaktyczne uwzgledniajace problemy zwigzane
m.in. z funkcjonowaniem ucznidw w sieci internetowej i cyberprzemocy.

Na terenie szkoty niedopuszczalne jest udostgpnianie uczniom komputerow z
dostepem do Internetu bez nadzoru nauczyciela.

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej przeciwko
matoletniemu cyberprzemocy, pracownicy szkoty niezwlocznie reaguja:

zglaszaja problem: dyrektorowi szkoly, psychologowi, pedagogowi szkolnemu,
wychowawcy,

wyjasniajg zdarzenie i ewentualnie ustalajg sprawce,

przeprowadzaja rozmowe¢ z poszkodowanym uczniem, zapewniajgc mu wsparcie
psychologiczne,

przeprowadzaja rozmow¢ ze sprawca, ustalajg okoliczno$ci zajscia 1 zobowiazuja do
usunig¢cia materiatow z sieci,

powiadamiaja rodzicow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

powiadamiajg rodzicOw sprawcy o zajsciu,

sporzadzaja protokot interwencji.

po ocenie sytuacji, jezeli zachodzi potrzeba, dyrektor powiadamia organy zewngtrzne
(policje, sad rodzinny),

dyrektor niezwtocznie powotuje zesp6t ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dla:

pokrzywdzonego maloletniego,

matoletniego bedacego sprawca,

podejmuje wspotprace z rodzicami dzieci,

podejmuje wspolprace z instytucjami zewngtrznymi (wg potrzeb),

10)W przypadku braku wspoélpracy ze strony rodzicow maloletniego dziecka

podejrzanego lub bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, dyrektor szkoty,

psycholog/pedagog szkolny, po dokonaniu oceny sytuacji i poinformowaniu rodzicoéw,

jezeli zachodzi taka konieczno$¢, powiadamiajg wlasciwe instytucje i organy (pomoc

spoteczna, policje¢, sad rodzinny),

11) W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany, koordynator informuje

rodzicow poszkodowanego ucznia o mozliwosci zawiadomienia policji.

12) Dyrektor szkoly zleca dziatania profilaktyczne uwzgledniajace pojawiajgce sie

problemy zwigzane m.in. z funkcjonowaniem dzieci w sieci Internet, cyberprzemoca

we wspolpracy z instytucjami zewn¢trznymi.
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Liceum Ogolnoksztatcagce im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

Rozdzial IX
§ 24.

Zasady ochrony danych osobowych maloletnich
Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa (Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych).
Pracownik szkoly maja obowigzek zachowania w tajemnicy:
1) dane osobowe, ktore przetwarza,
2) sposoby zabezpieczania danych osobowych przed dostepem o0s6b nieuprawnionych.
Dane osobowe ucznia udostgpniane sg wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrgbnych przepisow.
Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych ucznia i
udostepniania tych danych w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym/grupie
roboczej zespotu interdyscyplinarnego, powotanych w trybie ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.
Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowos$ci ucznia oraz w sposob

uniemozliwiajacych jego identyfikacje.

§ 25.
Zasady ochrony wizerunku maloletnich

1. W szkole, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
si¢ ochrong¢ wizerunku dzieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i
przepisami wewngtrznymi.

2. Rodzice musza by¢ poinformowani do czego i w jakiej formie, szkola bedzie
wykorzystywa¢ wizerunek ucznia i jak te dane bedg przechowywane.

3. Rodzice muszg wyrazi¢ pisemng zgode na przetwarzanie wizerunku dziecka. Pisemna
zgoda, o ktéorej mowa w ust. 2, powinna zawiera¢ informacj¢, gdzie zostanie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany
(na przyktad: Ze zostanie umieszczony na stronie internetowej szkoty w celach

promocyjnych).
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10.

1)

2)

3)

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekundw na utrwalanie wizerunku dziecka nie
jest wymagana.

W sytuacjach, w ktérych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci
rejestrujg wizerunek dzieci do prywatnego uzytku, informuje si¢ na poczatku kazdego
z wydarzen o tym, ze wymagana jest zgoda rodzicow dzieci.

Pracownikom szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow i innym
nieupowaznionym  osobom  utrwalania  wizerunku  dziecka  (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie szkoty bez pisemnej zgody
rodzica dziecka oraz bez zgody dyrekcji szkoty.

W celu uzyskania zgody, o Kktoérej mowa powyzej, pracownik szkoly moze
skontaktowa¢ si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Upublicznienie przez pracownika szkoty wizerunku ucznia utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

Przed utrwaleniem wizerunku ucznia nalezy poinformowac rodzicéw/opiekunéow o
tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek 1 w jakim konteks$cie bedzie
wykorzystywany (takie informacje powinna zawiera¢ pisemna zgoda, o ktorej] mowa
w pkt. 8). Wizerunek dziecka za zgoda rodzicow moze by¢ wykorzystywany
wytacznie w celu promowania dzialalnosci szkoty lub propagowania osiggniec¢
uczniow.

Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku ucznia:

unikanie podpisywania zdj¢¢/nagran informacjami identyfikujacymi ucznia z imienia i
nazwiska, jesli konieczne jest podpisanie ucznia uzywamy tylko imienia,

nie ujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu dotyczacych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem ucznia
(np. w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez nasza szkote),

nie publikowanie zdjge¢ uczniow, ktorzy s3a juz absolwentami szkoly, jesli ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu ze

szkoty,
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4)

11.

1)

2)

3)

12.

wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania

wizerunkow uczniéw nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrektorowi szkoty, podobnie jak

inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa uczniow,

Rejestrowanie wizerunkow matoletnich do prywatnego uzytku w sytuacjach, w

ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd.

rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego

z tych wydarzen o tym, ze:

szkota jako Organizator, informuje, ze zorganizowana przez nie impreza ma charakter

publicznie otwarty i w trakcie jej trwania nie majg zastosowania przepisy:

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w

sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz.U. UE L 119, s. 1 — RODO) oraz art.

81 ust. 1 ustawy z 4.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z

2022 r. poz. 2509 ze zm.).

wykonywanie, publikowanie i udostgpnianie zdj¢¢ lub nagran wykonanych przez

uczestnikOw uroczystosci odbywa si¢ na ich wlasng odpowiedzialno$¢ i1 $wiadomosé

konsekwencji wynikajacych z rozpowszechniania wizerunku innych osob bez ich
zgody,

w trakcie uroczystosci moga by¢ wykonywane przez Organizatora zdjgcia lub

nagrania dokumentujace wydarzenie zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt. 2 ustawy z 4.02.1994

r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Materialy te mogg by¢ publikowane na

stronie internetowej szkoly oraz w lokalnej prasie.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media:

1) jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba be¢da chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie 1 opublikowaé zebrany materiat, muszg
zglosi¢ takg prosbe wczesniej i uzyskac¢ zgode dyrektora szkoty. W takiej sytuacji
upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci:

2) uzyskujemy informacjg o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i
w jakim konteks$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

C) podpisanej deklaracji o zgodno$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.
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3) pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemne;j
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji,

4) pracownik szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w
kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego
rodzica/opiekuna prawnego, zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest
przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana,

5) w celu realizacji materiatlu medialnego dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje¢ o
udostepnieniu wybranych pomieszczen szkoly dla potrzeb nagrania, podejmujac
takg decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposéb, aby

uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie placowki dzieci.

§ 26.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

1. Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie
wizerunku dziecka, szkota zobowigzana jest respektowac ich decyzje.

Z wyprzedzeniem nalezy ustali¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi i uczniami, w jaki
sposOb osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowaé dziecko, aby nie
utrwala¢ jego wizerunku na zdje¢ciach indywidualnych 1 grupowych. Rozwigzanie,
jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie

powinien by¢ rejestrowany.

§27.

Przechowywanie zdje¢¢ i nagran:

Materiaty zawierajace wizerunek uczniéw nalezy przechowywaé w sposéb zgodny z
prawem i bezpieczny dla dzieci:

1) nos$niki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane w zamkni¢tej na
klucz szafce, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania sg przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do osob uprawnionych przez
szkote,

2) nos$niki sg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji

i/lub okres ustalony przez szkole w polityce ochrony danych osobowych,
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3) nie nalezy przechowywaé¢ materiatow elektronicznych zawierajgcych wizerunki
uczniow na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony

komorkowe 1 urzadzenia z pamigcig przenos$ng (np. pendrive).

Rozdzial X

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu, urzadzen elektronicznych i reagowania w

-

przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy

§ 28.

. W szkole podejmuje si¢ dziatania profilaktyczne uwzgledniajace problemy zwigzane

m.in. z funkcjonowaniem ucznidw w sieci internetowej i cyberprzemocy.

Szkota zapewnia dostep do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z internetu na swojej stronie internetowej oraz poprzez informacje

przekazywane poprzez e-dziennik.

Maloletni korzystaja z urzadzen elektronicznych na terenie szkoly pod opieka i nadzorem

oraz za zgoda nauczycieli.

Szkota podejmuje dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktdére moga

stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju zapewniajac dzieciom dostep do

internetu podczas planowych zaje¢ poprzez Ogolnopolska Sie¢ Edukacyjna.

Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo sieci jest administrator pracowni

komputerowe;.

Nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek okresowego informowania dzieci o

zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystgpujacej cyberprzemocy,

pracownicy niezwlocznie reaguja:

a) zglaszajg problem koordynatorowi,

b) wyjasniajg zdarzenie i ewentualnie ustalajg sprawce,

C) przeprowadzaja rozmowe¢ z poszkodowanym uczniem, zapewniajgc mu wsparcie
psychologiczne,

d) przeprowadzajg rozmowe ze sprawca, ustalajg okolicznosci zajscia i zobowigzujg do
usuni¢cia materiatow z sieci,

e) powiadamiajg rodzicow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

f) powiadamiajg rodzicéw sprawcy o zajsciu,
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g) sporzadzaja protokot interwencji.

8. Zesp6l nauczycieli i specjalistow udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej
pokrzywdzonemu matoletniemu (a takze matoletniemu bedacym sprawca) we wspotpracy
z rodzicami ww. matoletnich oraz instytucjami zewnetrznymi (wg potrzeb),

9. W przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow matoletniego podejrzanego lub
bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, koordynator i dyrektor, po dokonaniu
oceny sytuacji i poinformowaniu rodzicéw, jezeli zachodzi taka koniecznosc,
powiadamiajg wtasciwe instytucje i organy (pomoc spoteczng, policje, sad rodzinny).

10. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany, koordynator informuje

rodzicéw poszkodowanego ucznia o mozliwosci zawiadomienia policji.

Rozdzial XI
§ 29.
Zakres kompetencji osob odpowiedzialnych za przygotowanie pracownikow szkoty do

stosowania standardow ochrony maloletnich

a) Dyrektor szkoly powotuje zespol, ktory opracowuje dokument ,,Standardy Ochrony
Maloletnich przed krzywdzeniem obowigzujagce w Liceum Ogolnoksztatcagcym im.
Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu”.

b) Osoby odpowiedzialne za szkolenie pracownikow szkoly w zakresie stosowania
standardow to dyrektor/wicedyrektor szkoty i koordynator powotanego zespotu.

c) Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) przekazuje informacje prawne oraz nadzoruje przestrzeganie ustalonych standardow;

2) monitoruje przeptyw informacji o standardach obowigzujacych w szkole do rodzicow,
uczniow, pracownikow;

3) organizuje w miar¢ potrzeb i mozliwos$ci szkolenia z ekspertami zewng¢trznymi.

d) Koordynator w szczego6lnosci:

1) omawia i weryfikuje pragmatyke wdrazania standardow;

2) szkoli pracownikow szkoty, przygotowuje materialy szkoleniowe dla rodzicow i
uczniow

3) aktualizuje informacje o standardach na stronie szkoty.

e) Zasady przygotowania pracownikow szkoly do stosowania standardow:
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b)

d)

Liceum Ogolnoksztatcgce im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

1) informacja o standardach obowigzujacych w szkole oraz zwigzanych z tym regulacjach
prawnych — dostgpna dla kazdego pracownika szkoty na stronie szkoty, a takze
gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego;

2) przed rozpoczeciem roku szkolnego organizowane jest szkolenie dotyczace standardow
obowigzujacych w szkole;

3) nowozatrudnieni pracownicy szkoleni w pierwszym tygodniu pracy;

4) dokumentowanie dziatanh moze si¢ odbywaé w szczegolnosci poprzez ogloszenie do
nauczycieli przez e-dziennik (wydruk), przygotowanie listy obecno$ci ze szkolen,
w przypadku indywidualnego instruktazu — zapis w dzienniku pedagoga/psychologa

szkolnego.

§ 30.

Zasady zapoznania i udostepniania standardéw uczniom i rodzicom
Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem obowigzujace w Liceum
Ogolnoksztalcagcym im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Matogoszczu” jest
dokumentem Liceum Ogodlnoksztalcacym im. Bohateréw Powstania Styczniowego w
Matogoszczu” ogdélnodostepnym dla uczniow oraz ich rodzicow/opiekundw.

Standardy obowiazujace w szkole sa dostgpne na stronie internetowej szkoty, pokoju
nauczycielskim, gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego.

Uczniowie sg informowani o standardach na godzinach wychowawczych w pierwszym
miesigcu nauki.

Rodzice sa informowani o standardach na pierwszym zebraniu z wychowawca w danym

roku szkolnym.

§ 31.

Zasady aktualizacji oraz monitoring stosowania Standardow Ochrony Maloletnich

Za monitorowanie realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich odpowiedzialny jest
powotany przez dyrektora szkoty zespot. Zadaniem zespotu jest przeprowadzenie wsrod
pracownikow szkoty oraz rodzicoOw ankiety monitorujacej poziom realizacji standardow.
Ankiete przeprowadza si¢ 1 raz w roku, najpozniej do konca roku szkolnego.

W ankiecie pracownicy szkoly i rodzice mogg proponowac¢ zmiany do Standardow
Ochrony Maloletnich lub wskaza¢ naruszenia standardow w szkole.

Osoby odpowiedzialne opracowuja ankiety 1 przekazuja dyrektorowi raport z

monitoringu.
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5. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng oraz po zasi¢gni¢ciu opinii rady
rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego wprowadza do Standardow Ochrony Maloletnich

niezbg¢dne zmiany i oglasza je pracownikom szkotly oraz rodzicom uczniow.

§ 32.
Dokumentacja dotyczaca ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajagcych dobru maloletniego  przechowywana jest w  gabinecie dyrektora

szkoty/pedagoga szkolnego, zabezpieczona przed dostgpem 0s6b nieupowaznionych.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe
§ 33.
1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.
2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, ucznidw i ich
opiekundw, poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak rowniez

poinformowanie rodzicow ucznidw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Rozdzial XIII
Procedura postepowania - agresywne zachowania ucznia w szkole

lub przypadki tzw. fali

Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystagpienia na jej terenie
zachowan agresywnych, tj. agresji fizycznej 1 agresji stownej ucznia wobec ucznia lub wobec
nauczyciela.

Osoby odpowiedzialne

Procedura postgpowania jest uruchamiana przez osobe, ktora zauwazyta przedmiotowe
zachowanie lub ktorej je zgloszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych
krokach decyduje dyrektor szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor lub
pedagog/psycholog szkolny. Czynno$ciami podejmowanymi w trakcie realizacji procedury

kieruje dyrektor szkoty, wicedyrektor lub osoba przez niego wyznaczona.
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Sposoby postepowania
1. Agresja fizyczna

1) Nalezy bezzwlocznie podja¢ dzialania majace na celu powstrzymanie i

wyeliminowanie zaistniatej sytuacji.

2) Obowiagzkiem kazdego pracownika szkoty, ktory zaobserwowat atak agresji fizycznej

lub zostal o nim poinformowany, jest przerwanie tego zachowania.

3) Pracownik szkoty powinien w sposéb stanowczy i zdecydowany przekazaé

uczestnikom zdarzenia, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie.

4) Nalezy méwic dobitnie, glo$no, stanowczo, uzywaé krotkich komunikatow. W razie
potrzeby nalezy zadba¢ o rozdzielenie agresywnych (bijacych si¢) ucznidow i

uniemozliwienie im dalszego kontaktu.

5) W przypadku zagrozenia zycia (gdy osoba poszkodowana jest nieprzytomna),
dyrektor szkoty, pedagog/psycholog szkolny wzywa natychmiast karetke pogotowia,
nawet bez uzyskania zgody rodzicéw (opiekundéw prawnych).

6) Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci
udzielenia zgody na operacje, sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

7) Decyzje¢ o dalszym leczeniu dziecka podejmujg rodzice/opiekunowie prawni
poszkodowanego.

8) Pedagog/psycholog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzajg rozmowy z
rodzicami/opiekunami prawnymi obydwu stron oraz ze sprawcg i ofiarg. Z rozmow
sporzadzaja notatke.

9) Pedagog/psycholog szkolny udziela specjalistycznej pomocy poszkodowanemu
uczniowi oraz wskazac, jak nalezy radzi¢ sobie w podobnych sytuacjach.

10) Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze $wiadkami zdarzenia, wyjasni¢ im pojgcia:
emocje, agresja, przemoc, przypomnie¢ normy postepowania i sposoby reagowania.
11) Nalezy ustali¢ dziatania w podobnych przypadkach oraz zweryfikowaé stosowane w

szkole narzgdzia 1 metody pracy wychowawczej, opiekunczej i profilaktyczne;.

12) W przypadku przeprowadzenia przez agresora kolejnych atakéw — z widocznymi
skutkami pobicia — szkota kieruje sprawe na policje, od ktorej postgpowania zaleza
dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec agresora stosuje si¢ konsekwencje
przewidziane w statucie i/lub regulaminie szkoty.

2. Agresja slowna
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Nalezy bezzwtocznie podja¢ dzialania majgce na celu powstrzymanie 1 wyeliminowanie
zaistniatej sytuacji.

Nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy, dyrektora, pedagoga/psychologa szkolnego.
Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny przeprowadza z uczniem rozmowe majaca
na celu wyjasnienie okolicznos$ci zdarzenia.

Rozmowy z ofiarg i agresorem nalezy przeprowadzi¢ osobno.

Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowy ze sprawca i ofiarg
w celu wustalenia okoliczno$ci zdarzenia, uzgadnia wraz ze sprawcg forme
zado$¢uczynienia.

O zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowac¢ rodzicow/opiekunéw prawnych
uczestnikow zdarzenia.

Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy specjalistycznej ofierze przemocy,
wskaza¢, jak nalezy radzi¢ sobie w podobnych sytuacjach.

Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze $wiadkami zdarzenia, wyjasni¢ im pojecia: emocje,
agresja, przemoc, przypomnie¢ normy postgpowania i sposoby reagowania.

W powaznych przypadkach, np. uzyskania informacji o popelnieniu przestgpstwa
sciganego z urzedu lub przestgpstwa S$ciganego na wniosek poszkodowanego,

powiadamiana jest policja.

10) Wobec ucznia przejawiajagcego zachowania agresywne stosuje si¢ konsekwencje

przewidziane w statucie lub regulaminie szkoty.

11) Nalezy zweryfikowaé stosowane w szkole narzg¢dzia i metody pracy wychowawczej,

opiekunczej 1 profilaktyczne;.

Rozdzial X1V

Procedura post¢gpowania - dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie tatwym dostgpem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i

niebezpiecznych dla zdrowia — pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania

szkodliwe dla zdrowia i Zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢

niezgodng z prawem, nawolujace do samookaleczen 1 samobdjstw, korzystania z narkotykow;

niebezpieczenstwo werbunku dzieci 1 milodziezy do organizacji nielegalnych i

terrorystycznych.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
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Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

Reakcja szkoly w przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia bg¢dzie zalezna od
tego, czy:

e tresci te mozna bezposrednio powigzaé z uczniami danej szkoty,

e tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej szkoty, lecz wymagaja

kontaktu szkoty z odpowiednimi stuzbami.

1. W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z
treSciami niedozwolonymi, zapisy rozméw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu),
znalezione w internecie lub w komputerze dziecka.

2. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicow lub opiekunow prawnych dziecka, w
czynnos$ciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel szkoty posiadajacy odpowiednie
kompetencje techniczne.

3. Jesli tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoly, rozwigzanie lezy
po stronie szkoty.

4. Jesli tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej szkoty nalezy
rozwazy¢ zgloszenie incydentu policji oraz poinformowaé¢ o nim serwis Dyzurnet

(dyzurnet.pl).

Identyfikacja sprawcy(-6w)

1. W identyfikacji sprawcow kluczowg role odgrywaja zgromadzone dowody.

2. W procesie udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim biorg udziat
na ogéh tworca tresci — np. pornograficznych — oraz osoby, ktore udostepnity je
dziecku. Czesto s3 nimi réwiesnicy — uczniowie tej samej szkoly czy klasy, dzieci
sasiadow.

3. Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzicéw/prawnych opiekunoéw dzieci

uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly
1. W przypadku udostgpniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe
nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe¢ na temat
jego postepowania i w jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwo$¢ prowadzonych przez
niego dziatan.
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2. Dzialania szkoty powinny koncentrowa¢ si¢ jednak na aktywno$ciach
wychowawczych. W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych

(np. pornografii dziecigcej) nalezy zlozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

1. Dzieci — ofiary i $wiadkow zdarzenia — nalezy poczawszy od pierwszego etapu
interwencji otoczy¢ opieka psychologiczno — pedagogiczna.

2. Rozmowa z dzieckiem powinna si¢ odbywa¢ z uwzglednieniem jego komfortu
psychicznego, z poszanowaniem poufnos$ci i podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt,
iz kontakt z treSciami nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wplyw na jego
psychike. W trakcie rozmowy nalezy ustali¢ okoliczno$ci uzyskania przez ofiare dostepu

do ww. tresci.

3. Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicéw lub opiekunéw prawnych ofiary o zdarzeniu i
uzgodni¢ z nimi podejmowane dzialania i formy wsparcia dziecka. Dzialania szkoty w
takich przypadkach powinna cechowaé poufnos¢ i empatia w kontaktach ze wszystkimi

uczestnikami zdarzenia oraz osobami udzielajagcymi wsparcia.

4. W przypadku kontaktu dziecka z treSciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbadad
sposOb, w jaki do niego doszto. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub
podsuwanie ich dziecku przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentow ze
Swiata rzeczywistego, np. kontaktow z osobami handlujagcymi narkotykami czy udzialu

w procesie rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.

Aktywnosci wobec swiadkow
1. W przypadku gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do srodowiska rowie$niczego
ofiary — w Kklasie czy szkole — wskazane jest podjecie dziatan edukacyjnych i

wychowawczych.

Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi
1. W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatdéw pornograficznych
z udzialem nieletniego lub préb uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez
osobe dorostg, nalezy — w porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwlocznie

powiadomic¢ policje.
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Wspolpraca ze stuzbami i placowkami specjalistycznymi:
1. Kontakt z treSciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywotaé potrzebe
skorzystania przez ofiarg ze specjalistycznej opieki psychologiczne;.
2. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapi¢ musi zosta¢ podjeta w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.
5. Telefony/kontakty alarmowe krajowe: Zgtaszanie nielegalnych tresci:
www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112 , policja 997

Rozdzial XV
Procedura postepowania - naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych/wizerunku dziecka badz

pracownika szkoly

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

1. Zagrozenie polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoty poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub
wizerunku dziecka albo pracownika szkoty.

2. Nalezy zwro6ci¢ uwage, ze podszywanie si¢ pod inng osobe, wykorzystywanie jej
wizerunku lub danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub
majatkowej jest w Swietle polskiego prawa przestepstwem.

3. Najczestszymi formami wytudzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na
portalu spotecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku
ofiary (np. publikacja zdje¢ intymnych badz fotomontazu), szantazowania (w celu
uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdje¢ badz tresci
naruszajacych reputacje ofiary), dokonania zakupoéw i innych transakcji finansowych
(np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

4. Czesto naruszenia prywatnosci taczy sie z cyberprzemoca.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

1. Przyjecie zgloszenia i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia:
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2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkoty czy klasy — uczniowie lub rodzice
powinni skontaktowa¢ si¢ z dyrektorem szkoly, wychowawca Ilub osobag
odpowiedzialng za koordynacj¢ dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym na
terenie szkoty.

W przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wyludzenie danych
osobowych wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych o0sob
trzecich, rodzice powinni skontaktowac si¢ bezposrednio z policjg 1 powiadomi¢ o tym
szkote (zgodnie z Kodeksem karnym S$ciganie nastepuje woOwczas na wniosek
pokrzywdzonego).

Istotne dla $cigania sprawcy jest uzyskanie dowodoéw potwierdzajacych, ze sprawca
zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobiste;.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

W  pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz
adres strony, na ktorej udostgpniony zostal wizerunek dziecka, konwersacja w
komunikatorze, SMS).

Roéwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujacych, ktore zaleza od
ofiary, tj. haset 1 loginéw lub kodow dostepu do platform 1 portali internetowych, tak
aby uniemozliwi¢ kontynuacj¢ procederu naruszania prywatno$ci — w dziataniu tym
powinna wspiera¢ ucznia osoba dorosta.

Jesli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku
ofiary badz w innych celach niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych
dziatan i usuniecia ich skutkow, takze tych widocznych w internecie.

Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach spoteczno$ciowych, ktora
wymagac bedzie interwencji w zebrane dowody, musi odbywac si¢ za zgoda policji (o
ile zostala powiadomiona).

Szczegolnej uwagi wymagaja incydenty kradziezy tozsamosci w celu postuzenia si¢
nig np. podczas zakupu towaréw online lub dokonania transakcji finansowych. W tym
przypadku nalezy skontaktowac¢ si¢ ze sklepem lub pozyczkodawcyg 1 wyjasnic¢
charakter zdarzenia. O czynach niezgodnych z prawem nalezy powiadomi¢ policje.
Identyfikacja sprawcy(-6w):

W przypadku gdy dowody jasno wskazuja na konkretnego sprawce¢ oraz potwierdzaja,

ze sprawca zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, nalezy
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je zabezpieczy¢ 1 przekaza¢ policji. W przypadku, gdy trudno to ustali¢, identyfikacji
dokona¢ powinna policja.

2) W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dziatal z powyzszych pobudek,
szkota powinna dazy¢ do rozwigzania problemu w ramach dzialan wychowawczo-
profilaktycznych uzgodnionych z rodzicami.

4. Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly:

1) Gdy sprawcg incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego — W porozumieniu z
rodzicami — podjag¢ dzialania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia

nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru czynéw, jakich dokonat.

2) Jednym z elementow takich dziatan powinno by¢ zado$éuczynienie osobie
poszkodowanej.

3) Celem tych dziatan powinno by¢ nie tylko nabycie przez ucznia odpowiedniej wiedzy
na temat wagi poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwata zmiana jego
postawy na prezentujaca szacunek wobec cudzego wizerunku i prywatnosci.

4) Dzialania takie szkota powinna podjaé¢ niezaleznie od powiadomienia policji/sgdu
rodzinnego.

5) Dyrekcja szkoty powinna podja¢ decyzje w sprawie powiadomienia o incydencie
policji, biorgc pod uwage rodzaj czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe
zachowanie, postawe po odkryciu incydentu, opinie wychowawcy i pedagoga.

6) Dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji prawnej radcy prawnego.

5. Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1) Nieletnig ofiare incydentu nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami
prawnymi — opieka psychologiczno — pedagogiczng (jesli jest taka potrzeba) i
powiadomi¢ o dziataniach podjetych w celu usunigcia skutkow dziatania sprawcy (np.
usunigcie z Internetu intymnych zdje¢ ofiary, zablokowanie dostepu do konta w
portalu spotecznosciowym).

2) Jesli kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej i
rodzicom, szkota powinna zapewni¢ poufnos¢ dziatan, tak aby informacje narazajace
ofiare na naruszenie wizerunku nie byly rozpowszechniane.

Dzialania wobec Swiadkow:
1. Gdy kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu

gronu uczniéw szkoty, nalezy podja¢ wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajace
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uwage na negatywng oceng¢ narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub

kolegi — oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

Wspolpraca z policjq i sadami rodzinnymi:
1. Gdy naruszenie prywatnosci czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci skutkujg
wyrzadzeniem ofierze szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym

powiadomi¢ policje.

Wspélpraca ze stuzbami placowkami specjalistycznymi:
1. W przypadku konieczno$ci podejmowania dalszych dziatan pomocowych wobec
ofiary, mozna skierowa¢ ucznia, za zgoda i we wspodlpracy z rodzicami/opiekunami

prawnymi, do placowki specjalistycznej, np. terapeutyczne;.

Rozdzial XVI
Procedura postepowania w sytuacji wystapienia niepokojacych zachowan seksualnych

uczniow w szkole

Cel uruchomienia procedury
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidw w
przypadku zagrozenia wewngtrznego, zwigzanego z zachowaniami uczniow o charakterze

seksualnym.

Osoby odpowiedzialne
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty; w przypadku ich nieobecnosci — osoba przez nich

upowazniona.

Sposéb postepowania
1. Powiadomienie przez nauczyciela lub innego pracownika szkoly wychowawcy klasy i/lub
pedagoga/psychologa szkolnego o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych
uczniow w szkole (gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacje o niepokojacych
zachowaniach seksualnych innego ucznia, konieczne jest zapewnienie mu anonimowosci
w celu uniknigcia ewentualnej przemocy/odwetu);
2. Przeprowadzenie przez wychowawce lub pedagoga/psychologa szkolnego rozmowy z

uczniem oraz poinformowanie o zaistnialym zdarzeniu rodzicéw ucznia,;
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3. Zobowigzanie rodzicow przez wychowawce lub pedagoga/psychologa szkolnego do
szczegolnego nadzoru nad dzieckiem oraz ustalenie z nimi dalszego postepowania, w
przypadku gdy rozmowa z uczniem okazuje si¢ niewystarczajaca do zmiany jego
zachowania;

4, W sytuacji, kiedy rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie reaguja na wezwanie do
pojawienia si¢ w szkole, a szkola wykorzystala dostepne jej metody oddziatywan i
zachowanie ucznia nie zmienia si¢, pisemne powiadomienie przez dyrektora szkotly
wydziatu rodzinnego i nieletnich sgdu rejonowego oraz wydziatlu ds. nieletnich policji;

5. Powiadomienie przez pedagoga/psychologa szkolnego, w porozumieniu z dyrektorem,
najblizszej jednostki policji (po uprzednim zawiadomieniu o zajs$ciu rodzicow/opiekundéw
prawnych ucznia), w przypadku, gdy zachowanie ucznia $wiadczy o mozliwosci
popelnienia przez niego przestgpstwa (np. gwattu); sporzadzenie notatki stuzbowej na

temat calego zdarzenia przez pedagoga/psychologa szkolnego.

Rozdzial XVII
Procedura postepowania w przypadku zidentyfikowania w szkole ucznia bedacego
ofiara czynu karalnego oraz udzielania pomocy uczniowi b¢dacemu ofiara czynu

karalnego

Cel uruchomienia procedury
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole w przypadku zidentyfikowania w szkole
ucznia bedacego ofiarg czynu karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi — ofierze czynu

karalnego.

Osoby odpowiedzialne
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty; w przypadku ich nieobecno$ci — osoba przez nich

upowazniona.

Podstawy uruchomienia dzialan
Sytuacja, w ktorej uczen stal si¢ ofiarg czynu karalnego zabronionego przez Ustawg o

postepowaniu w sprawach nieletnich.
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Sposéb postepowania

1. Osoba, ktora byta swiadkiem popelnienia czynu karalnego lub dostrzegta zagrozenie,
winna udzieli¢ ofierze pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnic jej udzielenie
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen;

2. Swiadek powinien powiadomi¢ o sytuacji dyrektora szkoty;

3. Obowigzkiem dyrektora szkoty jest niezwloczne powiadomienie rodzicow/opiekundéw
prawnych ucznia — ofiary czynu karalnego;

4. Dyrektor szkoly winien niezwlocznie wezwac policje, szczegolnie w przypadku, kiedy
istnieje koniecznos$¢ profesjonalnego zabezpieczenia sladow przestepstwa, ustalenia
okolicznosci i ewentualnych swiadkoéw zdarzenia;

5. Ofiara czynu karalnego powinna otrzyma¢ pomoc, wsparcie psychologiczne.

Rozdzial XVIII
Procedura postepowania w przypadku popelnienia przez ucznia czynu karalnego oraz

udzielania pomocy uczniowi bedacemu sprawca czynu karalnego

Cel uruchomienia procedury
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole w przypadku popetienia przez ucznia

czynu karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi — sprawcy czynu karalnego.

Osoby odpowiedzialne
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty, a w przypadku ich nieobecnosci — osoba upowazniona

przez nich.

Podstawy uruchomienia dzialan
1. Przypadek moze dotyczy¢ ucznia, ktory dopuscit si¢ czynu po ukonczeniu lat 13, ale
nie ukonczyt lat 17, badZ ucznia, ktory nie ukonczyt 18. r.z., wowczas zastosowanie
maja przepisy zawarte w Ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26
pazdziernika 1982 r., Dz.U. 1982., Nr 35, poz. 228, z pézn. zm.
2. Przypadek moze dotyczy¢ ucznia petnoletniego (po 18. r.z.), ktory popetnit czyn
karalny, wowczas podlega on przepisom prawa ogolnie przyjetym wobec osob

dorostych.

Sposéb postepowania
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1. Osoba, ktora byta swiadkiem popetnienia czynu karalnego lub dostrzeglta zagrozenie,
zobowigzana jest do powiadomienia dyrektora szkoty;

2. Dyrektor szkoly odpowiada za ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow
zdarzenia;

3. W przypadku, gdy sprawcg jest maloletni/niepetnoletni uczen danej szkoty
przebywajacy na jej terenie, wyznaczone przez dyrektora osoby winny zatrzymac i
przekaza¢ go dyrektorowi szkoty lub pedagogowi/psychologowi szkolnemu pod
opieke;

4. Dyrektor szkoly zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia
o zaistniatej sytuacji;

5. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia policji w
przypadku, gdy sprawa jest powazna (np. rozbdj, uszkodzenie ciata itp.) lub w
przypadku, gdy sprawca jest pelnoletni badz nie jest uczniem szkoty; do jego
obowigzkow nalezy takze zabezpieczenie ewentualnych dowodéw lub przedmiotéw
pochodzacych z przestepstwa i przekazanie ich policji.

6. Dyrektor szkoty nie ma prawa przeprowadza¢ czynnosci zarezerwowanych dla policji

(np. przestuchiwania, przeszukiwania).

Rozdzial XIX

Procedura postepowania w przypadku wystapienia prostytucji

Cel uruchomienia procedury
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego 1 emocjonalnego uczniow w

przypadku zagrozenia wewngtrznego, zwigzanego z prostytucja w szkole lub wsrdd uczniow.

Osoby odpowiedzialne
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty; w przypadku ich nieobecno$ci — osoba przez nich

upowazniona.

Sposéb postepowania
1. W przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w ktorej uczen byl swiadkiem czynnosci
noszacych znamiona prostytucji, powiadomienie o zaistniatym wydarzeniu dyrektora

szkoty przez nauczyciela przyjmujacego zgtoszenie;
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2. W przypadku stwierdzenia przez pracownika/nauczyciela, ze uczen $wiadomie lub nie,
dopuszczat si¢ czynnosci, ktore mogltyby by¢ uznane za prostytuowanie si¢, wezwanie do
szkoty rodzicoOw/prawnych opiekundéw ucznia;

3. Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z rodzicami/ opiekunami prawnymi oraz z
uczniem w ich obecnosci; w przypadku potwierdzenia informacji zobowigzanie ucznia do
zaniechania negatywnego postepowania, za$§ rodzicow/opiekunéw prawnych —
bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad jego zachowaniem (w toku interwencji
profilaktycznej ewentualne skierowanie do specjalistycznej placowki i udziat ucznia w
programie terapeutycznym);

4. Jezeli rodzice/opiekunowie prawni ucznia odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do
szkoty, a nadal z wiarygodnych zrédel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji
ich dziecka, pisemne powiadomienie przez dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji sadu
rodzinnego lub policji (specjalisty ds. nieletnich);

5. W sytuacji, gdy szkola wykorzystala wszystkie dostgpne jej srodki oddziatywan
wychowawczo-profilaktycznych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenia ucznia, spotkania z
pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, powiadomienie przez dyrektora szkoty sadu rodzinnego lub policji (dalszy tok
postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji);

6. Ustalenie przez dyrektora szkoty, w porozumieniu z rodzicami/ prawnymi opiekunami
dalszych dziatan z udzialem psychologa w celu zapewnienia opieki uczniowi, ktory
Swiadomie lub nie dopuscit si¢ czynnosci, ktore moglyby by¢ uznane za prostytuowanie

sie.

Rozdzial XX

Procedura reagowania na cyberprzemoc

Podstawy prawne uruchomienia procedury:
1. Kodeks karny: art.190 § 1-2, art. 190a § 1-3, art. 212 § 1-2, art. 256, art. 267 § 1-4,
art. 268a.

2. Statut szkoly, regulamin szkoty.
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Niektore akty cyberprzemocy stanowigce naruszenie prawa mogg by¢ $cigane na
wniosek pokrzywdzonego (w przypadku dzieci do 18. r.z. na wniosek rodzicow lub
opiekundéw prawnych). Sa to:

grozba karalna (art. 190 Kodeksu karnego — dalej kk),

zmuszanie grozba do okreslonego dziatania (art. 191 kk), uporczywe neckanie —
stalking (art. 190a kk),

naruszenie wizerunku (art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego),

zniestawienie/zniewazenie (art. 216 i 212 kk), wlamanie (art. 267 i 268a kK).

Czyny karalne $cigane z urzedu powinny by¢ niezwlocznie zgloszone na policje lub
do prokuratury. Dotyczy to sytuacji takich jak rozpowszechnianie zdje¢ Iub filmow z
udzialem osoby nieletniej, majacych cechy pornograficzne, czy publikowanie

materialow prezentujacych seksualne wykorzystywanie nieletnich (art. 202 kk).

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

1.

1)

2)

Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjno-komunikacyjnych,
gldwnie Internetu oraz telefonéw komorkowych.

Podstawowe formy zjawiska to n¢kanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdjec,
filmoéw, z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

Do dziatan okreslanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane s3a gldwnie: poczta
elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, media

spolecznosciowe, grupy dyskusyjne, SMS 1 MMS.

Sposéb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia:

Akt cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiar¢, §wiadka (np. innego ucznia,
nauczyciela, rodzica) lub osobg bliska ofierze (np. rodzice, rodzenstwo, przyjaciele).
W kazdym przypadku nalezy ze spokojem wystucha¢ osoby zglaszajacej i okazac jej

wsparcie, trzeba podzigkowac jej za zaufanie i zgltoszenie tej sprawy.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dziatania, przede wszystkim
nalezy okaza¢ wsparcie — z zachowaniem jej podmiotowosci i poszanowaniem jej

uczué. Trzeba potwierdzi¢, ze ujawnienie przemocy jest dobrg decyzja.

Rozmowe nalezy przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym, zapewniajagcym ofierze
intymnos¢.

Nie nalezy podejmowac krokow, ktére mogtyby prowadzi¢ do powtérnej wiktymizacji
czy wzbudzi¢ podejrzenia sprawcy (np. wywotywaé ucznia z lekcji do gabinetu
dyrektora).

Jesli osobg zglaszajaca nie jest ofiara, najpierw warto poprosi¢ o opis sytuacji, takze z
zachowaniem podmiotowo$ci 1 poszanowaniem uczu¢ osoby zglaszajacej (np. jej
strachu przed posadzeniem o donosicielstwo, obawy o wlasne bezpieczenstwo).

W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okolicznos$ci trzeba okresli¢ charakter zdarzenia
(rozmiar 1 range szkody, jednorazowos¢/powtarzalnosc).

Realizujac procedure, nalezy unikaé dziatan, ktore moglyby wtornie stygmatyzowad
ofiar¢ lub sprawceg, np.: wywolywanie uczniow z lekcji, konfrontowanie ofiary i
sprawcy, niewspoimierna kara, wytykanie palcami itd.

Trzeba dokonaé oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest
np. niezbyt udanym zartem (wtedy trzeba podja¢ dziatania profilaktyczne majace na

celu niedopuszczenie do eskalacji tego typu zachowan.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

1.

Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobié¢
kopie materialow, zanotowac dat¢ 1 czas otrzymania materialdow, dane nadawcy,
adresy stron www, histori¢ polaczen itd.).

W trakcie zbierania materialdw trzeba zadbaé o Dbezpieczenstwo o0séb

zaangazowanych w problem.

Identyfikacja sprawcy(-6w):

1.

Identyfikacja sprawcy(-ow) czgsto jest mozliwa dzigki zebranym materiatlom —
wynikom rozmdéw z osobg zglaszajaca, z ofiarg — oraz analizie zebranych materialow.
Ofiara czgsto domysla sie, kto stosuje wobec niej cyberprzemoc.

Jesli ustalenie sprawcy wydaje si¢ niemozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest

konieczne, nalezy skontaktowac si¢ z policja.
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4. Bezwzglednie nalezy zgtosi¢ rozpowszechnianie nagich zdje¢ oséb ponizej 18. r.z.

(art. 202 § 3 kk).

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly:

1. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe¢ o jego zachowaniu. Rozmowa taka ma
stuzy¢ ustaleniu okolicznosci zdarzenia, jego wspdlnej analizie (w tym np. przyjrzeniu
si¢ przyczynom), a takze probie rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposobow
zado$¢uczynienia ofiarom cyberprzemocy).

2. Cyberprzemoc powinna podlega¢ sankcjom okre§lonym w wewnetrznych przepisach
szkoty (m.in. w statucie, kontrakcie, regulaminie).

3. Szkota moze stosowaé konsekwencje przewidziane dla sytuacji ,.tradycyjnej”
przemocy. Warto jednak rozszerzy¢ katalog dostgpnych srodkow, np. o czasowy zakaz
korzystania ze szkolnej pracowni komputerowej w czasie wolnym i przynoszenia do
szkoty akcesoriow elektronicznych (np. PSP, MP3) itp.

4. W sytuacji, gdy sprawca jest nieznany, podstawowe dziatanie polega na przerwaniu
aktu cyberprzemocy (zawiadomieniu administratora serwisu w celu usunigcia
materialtu  po wczesniejszym zabezpieczeniu dowodow), zapewnieniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  poszkodowanemu  oraz  wsparciu  rodzicOw

poszkodowanego ucznia w ewentualnym zgtoszeniu sprawy policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1. W pierwsze] kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czué
bezpieczna i otoczona opieka dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wplywa
fakt, ze wie ono, iz szkota podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

2. Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewni¢ go, Ze nie jest
winny zaistnialej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywac si¢ w ten sposob
wobec niego, a takze podkresli¢, ze dobrze zrobit, ujawniajac sytuacje. Nalezy okazac
zrozumienie dla jego uczu¢, w tym trudno$ci z ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia,
strachu, wstydu. Trzeba podkresli¢, Zze szkola nie toleruje przemocy i Ze zostana
uruchomione odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy poinformowac¢ ucznia o
krokach, jakie moze podja¢ szkota, 1 sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu

bezpieczenstwo.
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3. Nalezy pomoc ofierze (rodzicom/opiekunom prawnym) w zabezpieczeniu dowodow
(to moze by¢ dla niej zadanie trudne zaréwno ze wzgledow technicznych, jak i
emocjonalnych), omowi¢ strategi¢ postepowania wobec sprawcy (np. zerwanie
kontaktu ze sprawca, niepodejmowanie agresywnej konfrontacji itp.), zadba¢ o
podstawowe zasady bezpieczenstwa online (np. nieudostgpnianie swoich danych
kontaktowych, ksztaltowanie wlasnego wizerunku itd.).

4. Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zamknigcia procedury. Warto
monitorowac sytuacje, czuwac nad jej bezpieczenstwem, np. zwraca¢ uwage, czy nie
sa podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac, jak sobie
radzi w grupie po ujawnieniu incydentu cyberprzemocy.

5. W dziatania wobec ofiary nalezy takze wlaczyé rodzicow/opickundéw ofiary — trzeba
na biezgco ich informowac¢ o sytuacji, pamigtajagc przy tym o podmiotowym
traktowaniu dziecka — mowigc mu o tym i starajac si¢ uzyskaé jego akceptacje dla
udziatlu rodzicéw. Jesli dziecko nie wyraza zgody, nalezy omowic z nim jego obawy, a
jesli to nie pomaga, powotac si¢ na obowigzujace nas zasady i przekaza¢ informacje
rodzicom.

6. W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli jest to
wskazane, mozna zaproponowac¢ pomoc specjalisty (np. psycholog szkolny, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna) oraz przekaza¢ informacje o mozliwosci zgloszenia

sprawy policji.

Dzialania wobec Swiadkow:
1. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo S$wiadkow zdarzenia, zwlaszcza jesli byli oni
osobami ujawniajagcymi cyberprzemoc.
2. W trakcie rozmowy ze $wiadkami nalezy okaza¢ zrozumienie i empati¢ wobec ich
uczu¢ — obawy przed posadzeniem o donosicielstwo, strachu przed staniem si¢ kolejng

ofiarg sprawcy itp.

Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi:
1. Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznos$cig
zaangazowania policji 1 sadu rodzinnego — procedura powinna umozliwiaé

rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy wychowawczej szkoty.
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2. Szkota powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad rodzinny), gdy wykorzysta
wszystkie dostgpne jej srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje
wobec sprawcy wynikajace ze statutu i/lub regulaminu) i interwencje pedagogiczne, a
ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow (np. nie ma zmian postawy
ucznia).

3. Kontaktu z policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktdrych zostato naruszone prawo
(np. grozby karalne, swiadome publikowanie nielegalnych tresci, rozpowszechnianie
nagich zdj¢¢ z udziatlem matoletnich).

4. Za zgloszenie odpowiada dyrektor szkoty.

Wspélpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi:
1. Kontakt z dostawca uslugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z sieci
kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow.
2. Do podjecia takiego dziatania stymuluje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia

18 lipca 2002 r. o $Swiadczeniu ustug drogq elektroniczng (t.j. Dz.U. 2020, poz. 344).

Telefony alarmowe krajowe i lokalne:

e Dziecigcy Telefon Zaufania

telefon rzecznika praw dziecka: 800 12 12 12

e telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://11611.pl/

e telefon dla rodzicow i1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100,

https://800100100.pl/

e Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl

Procedura reakcji na zagrozenie bezpieczenstwa cyfrowego
1. Rozmowa uczestnika zdarzenia z dyrektorem szkoty.
2. Powiadomienie rodzicow/opiekundéw poszkodowanego dziecka.
3. Dziatania wychowawcze 1 wyciggniecie konsekwencji wobec sprawcy.
4. Powiadomienie policji/sagdu rodzinnego w przypadku naruszenia prawa.
5. Udzielenie uczestnikom zdarzenia wsparcia psychologicznego
Rozdzial XXI
Procedury postepowania w przypadku rozpowszechniania przez ucznia pornografii

w szkole
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Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniow na

wypadek zagrozenia wewnetrznego, zwigzanego z rozpowszechnianiem materiatow o

charakterze pornograficznym.

Osoby odpowiedzialne

Dyrektor lub wicedyrektor szkoty; w przypadku ich nieobecnoéci — osoba przez nich

upowazniona.

=

Sposéb postepowania
W przypadku otrzymania przez nauczyciela/rodzica lub inng osobe informacji o
rozpowszechnianiu przez ucznia pornografii w Internecie lub szkole bezzwloczne
powiadomienie dyrektora szkoly oraz administratora sieci o zaistniatym zdarzeniu;
W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktore pokazywaly materiaty
pornograficzne, zapewnienie mu anonimowo$ci w celu uniknigcia ewentualnych
konsekwencji zwigzanych z przemocg skierowang wobec tego ucznia ze strony sprawcow
zdarzenia;
Przekazanie przez dyrektora pracownikom szkoty informacji o stwierdzonym zagrozeniu
bez wskazywania konkretnego ucznia;
Podjecie przez wychowawce klasy 1 pedagoga/psychologa szkolnego dziatan
profilaktycznych wsréod ucznidow w celu omowienia zagrozen, jakie niesie za sobg
upublicznianie materialdow o charakterze pornograficznym, oraz wskazania mozliwych
konsekwencji tego typu dziatan;
Wezwanie przez dyrektora do szkoly rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia, ktory
rozpowszechnial materiaty pornograficzne;
Przeprowadzenie przez wychowawce lub pedagoga, psychologa szkolnego rozmowy z

rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Zalacznik nr 1

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ nauczycieli ze Standardami Ochrony Maloletnich
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Ja nizej podpisany(-a) o$wiadczam, ze zapoznalem(-am) si¢ z dokumentacjg wchodzacg w
sktad Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacag w Liceum Ogodlnoksztatcacym im.

Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu.

(data, podpis)

Zalacznik nr 2

Matogoszcz, dnia ......cccceevveeciieeenieennenn.

Notatka sluzbowa
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OLYCZY UCZINHA ...
imi¢ 1 nazwisko, klasa
W AN .o otrzymatam(-em) * nastepujace informacje/zauwazytem(am)*

nastepujace objawy, na podstawie ktérych mozna podejrzewac¢ krzywdzenie dziecka:

czytelny podpis
*wilasciwe podkresli¢

Zalacznik nr 3 Matogoszcz, dnia

Dokumentacja procedury interwencyjnej
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LD 107767722 0 0772 1§t Tt

Sposob zgloszenia:

Zalacznik nr 4
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Whioskodawca:

imi¢ i nazwisko lub nazwa instytucji
reprezentowana przez

adres do korespondencji

Uczestnicy postepowania:

imiona i nazwisko rodzicow

adres zamieszkania

im¢ 1 nazwisko dziecka, data urodzenia
Sad Rejonowy w

Wydzial Rodzinny i Nieletnich

(wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka)

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA / RODZINY

Niniejszym wnosze o wglad w sytuacj¢ matoletniego (imi¢ i nazwisko dziecka, data
urodzenia) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.
Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka

Majac powyzsze fakty na uwadze, mozna przypuszczaé, ze dobro maloletniego jest
zagrozone, a rodzice nie wykonuja wlasciwie wladzy rodzicielskie;.

Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego 1 ewentualne wsparcie rodzicow
jest uzasadniony.

W przypadku koniecznosci przestuchania osdb zwigzanych ze sprawa (psychologa, pedagoga,

wychowawcy itp.) podaje informacje do kontaktu: imi¢ i nazwisko, telefon, e-mail

podpis osoby wnioskujgce;j

Zalacznik nr 5

Monitorowanie i weryfikowanie procedur ochrony maloletnich — badanie ankietowe

Zaznacz wlasciwg odpowiedz:
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Czy znasz procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie wszystkie Nie
Czy stosowate$ procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie
. W przypadku stosowania procedur, zaznacz, czy byty skuteczne:
Tak Nie wszystkie Nie

Czy bytes swiadkiem lub miale$ informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich?

Tak Nie
. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjates interwencje:
Tak Nie

Jesli tak, to jak przebiegata interwencja

Dzigkujemy za wypehienie ankiety
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Zalacznik nr 6 Zalaczniki do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r.

(miejscowos¢, data )
Liceum Ogolnoksztatcace
im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Matogoszczu
ul. 11 Listopada 14B, 28-366 Matogoszcz

»NIEBIESKA KARTA - A” W ZWIAZKU Z POWZIECIEM UZASADNIONEGO
PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ LUB W WYNIKU
ZGLOSZENIA PRZEZ SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ USTALA SIE, CO
NASTEPUJE:

I. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca

Dane . . .
przemocy domowej | przemocy domowe;j przemocy domowe;j

Matoletni (TAK/NIE)

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL

Nazwa i adres miejsca
pracy/nazwa i adres
placowki oswiatowej do
ktorej uczeszcza matoletni

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu
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Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj realizacji z osobg stosujgca przemoc domowa
(np. zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tes¢)

II. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

I11. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Osoba 1 stosujaca przemoc

Dane
domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowa

Matoletni (TAK/NIE)

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj realizacji z osob3a stosujaca przemoc domowa
(np. Zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tes¢)
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IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy
przemocy domowe;j

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

Wobec
osoby 1
doznajacej
przemocy

Wobec
osoby 2
doznajacej
przemocy

Wobec
osoby 3
doznajacej
przemocy

Wobec
osoby 1
doznajacej
przemocy

Wobec
osoby 2
doznajacej
przemocy

Wobec
osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna
(bicie, szarpanie,
kopanie, duszenie,
popychanie,
obezwtadnienie, inne)

Przemoc psychiczna
(izolowanie,
wyzywanie,
osSmieszanie,

grozenie,
krytykowanie,
ponizanie, inne)

Przemoc seksualna
(zmuszanie do
obcowania
ptciowego, innych
czynnosci seksualnych
iinne)

Przemoc
ekonomiczna
(nietozenie na

utrzymanie osob,
wobec ktdrych
istnieje taki
obowiqzek,
niezaspokajanie
potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne)

Przemoc za pomoca
srodkéw komunikacji
elektronicznej
(wyzywanie,
straszenie, ponizanie
osoby w Internecie
lub przy uZyciu
telefonu, robienie jej
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zdjecia lub
rejestrowanie filmow
bez jej zgody,
publikowanie w
Internecie lub
rozsytanie telefonem
zdjeé, filmow lub
tekstow, ktore jg
obrazajq lub
osmieszajq, i inne)

Inne (zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych

potrzeb
biologicznych,
psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez
opieki osoby, ktora z
powodu choroby,
niepetnosprawnosci
lub wieku nie moze
samodzielnie
zaspokoic swoich
potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu,
zmuszanie do
zazywania srodkow
odurzajgcych,
substancji
psychotropowych lub
lekow i inne)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSLA
USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)

Osoba 1 doznajaca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajaca przemocy

V. CZY W

SRODOWISKU DOMOWYM BYEA W PRZESZLOSCI

REALIZOWANA PROCEDURA ,,NIEBIESKIEJ KARTY”?

1. tak (kiedy? ....cccooeveeiivennnnne gdzie? .o )
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2. nie
3. nie ustalono

VIL. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA
PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

4. tak
5. nie
6. nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
2. tak

3. nie
4. nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE
BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

12. ustalono — wypehnij tabele
13. nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

PESEL

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Ulica

Nr domu/nr lokalu
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Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj realizacji z osobg stosujgca przemoc domowa

(np. zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ
PRZEMOC DOMOWA (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

DZIALANIE

Osoba 1
stosujaca
przemoc

Osoba 2
stosujaca
przemoc

Badanie na zawartos¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z
dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

(Dz. U.z2023r. poz. 171, z pdin.

Doprowadzenie do policyjnego zm.) na podstawie art. 244 ustawy
pomieszczenia dla oséb z dni
zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z

dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z pdzn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii
Wojskowej

Powiadomienie organdw Scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie
zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i
jego bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby
dotknietej takg przemocq na okreslong w metrach odlegtosc

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie
szkoty, placédwki o$wiatowej, opiekuniczej i artystycznej, do ktérych
uczeszcza osoba dotknieta przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach
pracy osoby doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komoérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach
wydawania pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskiej
Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych
legalnos$¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania
przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XII. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ
PRZEMOCY DOMOWEJ (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

DZIAtANIA Osoba 1

Osoba 2

Osoba 3
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doznajaca
przemocy

doznajaca
przemocy

doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen
ciata

Zapewniono schronienie w placowce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia
lub zycia

Powiadomiono sgd rodzinny o sytuacji matfoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XI11. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIEJ KARTY” NASTAPIL.O PRZEZ

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji Zotnierza Zandarmerii Wojskowe;j

przemocy domowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych

Asystenta rodziny

Nauczyciela

ratownika medycznego

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

przemocy domowej

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu

imi¢ i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej formularz ,,Niebieska Karta — A”
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(data wptywu formularza,
podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

CO TO JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisow ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;.
Celem procedury ,Niebieskiej Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie
pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,,Niebieskiej
Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z
cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury czlonkowie
grupy beda kontaktowac si¢ takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:
a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godno$é, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$é, w tym seksualna,
¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej
osoby cierpienia lub krzywde,
d) ograniczajagce lub pozbawiajace t¢ osobe dostgpu do Srodkow finansowych lub
mozliwos$ci podjgcia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,
e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomoca $rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

KTO MOZE BYC OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ?

a) malzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstgpni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzefstwo 1 ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

C) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej malzonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo 1 ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca i gospodarujaca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i
ich malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztos$ci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:
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Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.
Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, Krytykowanie,
ponizanie i inne. Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynno$ci
seksualnych i inne. Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktorych
istnicje taki obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie i inne.
Przemoc za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez
jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filmow lub tekstow,
ktore ja obrazaja lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktora z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE
Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
Twoich bliskich jest osobg doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policj¢, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwroci¢ si¢ po pomoc do podmiotéw 1 organizacji realizujacych dziatania na
rzecz przeciwdziatania przemocy domowej. Pomoga Ci:

e Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajagcych w
tym zakresie w Twojej miejscowosci.

e Osrodki interwencji kryzysowej 1 Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie
Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielag Ci pomocy i
wsparcia w przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

e Specjalistyczne os$rodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezptatne calodobowe schronienie Tobie 1 Twoim bliskim, gdy
doznajesz przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej
pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb
bytowych.

e Okregowe osrodki 1 lokalne punkty dziatajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa 1
bezptatng pomoc prawna, psychologiczna, psychoterapeutyczng i materialna.

e Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

e Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

e Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec
osoby naduzywajacej alkoholu.

e Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.
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WYKAZ PLACOWEK FUNKCJONUJACYCH NA TWOIM TERENIE,
UDZIELAJACYCH POMOCY I WSPARCIA OSOBOM DOZNAJACYM
PRZEMOCY DOMOWEJ

Uwaga: (dane wprowadza zespot interdyscyplinarny):

Nazwa Adres .
. . | . ... | Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji | instytucji/organizacji
Zespot 28-366 Matogoszcz 41 38553 | malogoszcz_mgops@poczta.onet.pl
Interdyscyplinarny ul. Jaszowskiego 3a/ | 86
przy Osrodku Pomocy | 12
Spotecznej
2 | Punkt Informacyjno - | ul. Jaszowskiego 3 41 38553 | malogoszcz mgops@poczta.onet.pl
Konsultacyjny przy 28-366 Matogoszcz 86
MGOPS w
Matogoszczu

Punkt Konsultacyjno- )
unkt Konsultacyino- ' »¢ 300 Jedrzejéw, ul.

3 'L;':;’I;”;sl‘;yrj‘"x ds. 11-go Listopada 26 (I ii: 47
Jedrzejowie pigtro)
Powiatowe Centrum

4 Pomocy 28-300 Jedrzejéw L
Rodzinie w ul. Okrzei 49B 3863600
Jedrzejowie

MOZESZ ZADZWONIC DO:

4) Ogoélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18.00 —22.00
mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18.00 —
22.00 w jezyku rosyjskim.

5) Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w
godzinach 17.00 —21.00) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w
godzinach 18.00 —22.00).

6) Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z
problemem przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowaé si¢ takze przez
SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie — konsultanci postuguja si¢ jezykiem migowym.

7) Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez calg
dobe mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka
porade psychologiczng i prawng, a takze umoéwic si¢ na spotkanie ze specjalistami w
dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz
w jezyku migowym.

8) Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120
226 (linia bezptatna przy potaczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w
godzinach od 9.30 do 15.30, od godz. 15.30 do 9.30 wilaczony jest automat)
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Zalacznik nr 7

Liceum Ogolnoksztatcace im. Bohaterow Powstania Styczniowego w Matogoszczu

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich

L.p. Imie Data i miejsce Rodzaj krzywdzenia, osoba Zastosowane Powiadomione osoby, Uwagi Podpis
i nazwisko interwencji, krzywdzaca lub podejrzana procedury i formy instytucje, organy dyrektora
matoletniego, osoba o krzywdzenie matoletniego pomocy matoletniemu zewnetrzne
klasa interweniujaca
1.
2.
3.
4,
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